GUBERNAGION DE SANTANDER
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTG HUMANO

ESTUDIO PARA ENCARGO POR DERECHO PREFERENGCIAL EN UNA VACANTE TEMPORAL

EMPLEO A PROVEER
UBICACION EMPLEO A PROVEER
Denomlnacion Cadlgo Grado
Profesional Universilario 219 43} GOBRERMACIGON DE SANTANDER
PROPOSITO DEL EMPLEC A PROVEER
Participar en el desamolic de los procesos de conlro} de ing y distribucidn de dos de ¢or Idad coala Ividad vigenle y direciicas inslituclonales,
Titulo profesional en: Adminislraclon Publica, A acién de emp 3 ia publica,
REQUISITOS DE ESTUDIOS aconomia, EXPERSENCIA sin experiencia projestonal,
Tarjeta o matricula profesional en los casos feglameniados por 1z Ley,
ALTERNATIVAS
REQUISITOS DE ESTUDIOS SiN EXPERIENCEA
Emplen del cual es Stular Cample
Nombres Secretaria Puntaje EDL Educacién Sanclén Biscipinaria requisitas Sz Encarga
Denomiracién Cadigo Grado Experiencia i
100% sobresaliente, | Velnie {20) aftos, ires S "
Y AQUELIN CHAPARRO MANTILLA TECNICO OPERATIVO 344 5 De Salud-Gripo de recursos con dos (2) factores de (3) meses de Caontador Pdblice; Espgciahsla en NO si 51
financleros. cumalimiento Jaboral Gerencla Publica
100% sobresatientes,
YOLANDA PATRIGIA ZABALA GONVERS TECNIGO OPERATIVO 34 4 Goneral Grupa da Casanfias 08 | con dos (2 factores de| VITIAa8 (22) aflos da No NO Ko
cumplimisnto P - |Mereadeo con enfasts en
ios Internacionales.
Colegio Inlegrado Eduardo 97% sobresaliente,con . -
AUXILEAR o Quince (i5) afios de . i
AMPARC GARCIA SANDOVAL ADMINISTRATIVO 407 10 Camacho Gamba-Municipio de dos (2) 1a'cat0fes da experiencia laboral, Adminisiradora piblica NO 81 NO
Curil cumplimiento.
AUXILAR 100%, sobresallente, | Dleclnueve {19) aflos, § Técnico en Administracién de
MARY LUZ BARBOSA AMAYA 407 10 Educacién-Despacha con dos {2) factores de|  ccho (8) meses de empresas; Adminislradora NO sl NO
ADMINISTRATIVO s ancial i
cumy o laborat. Pdblica
AUXILIAR Secretaria de educacion S.GP- 97 % sobresaliente |Once {11} affos, nueve
KIOMAR GALEANO CAMACHOD 407 50 Coleglo Luis Garles Gatdn con 2 factores de (9} mesas de Administradora Piblica NO NO NG
ADMINISTRATIVO d L " . A
‘Sammienic Municipic de Suaila cumplimiento. experiencia laboral.
AUXILIAR 100%, sabresaliente, | Dlecinueve {19} afos, T:;"':'e"sg;_e::r:m;::f:;?:';:e
ROSANA RIVERA MENDOZA 407 7 De Hacienda-Direceion de Tasorerla | con dos {2} faclores de| nueve (3) meses de P ' NO s HNO
ADMINISTRATIVO . o empiesas; Especialista en
cumplimienio experiencia laboral. .
Gerencia de proyectos.
y Tecnologa en Adminislraclon de
: 100%, sobresatiente, | Diez (10} ailos, sels :
RAM AUXILIAR de Tecnologias de la Informacion y . empresas; Administrador de
EMILCE GELVES IREZ ADMINISTRATIVO 407 5 comunicaciones-SETIC con Ts (2}. fa_clu‘res de '_“(06.) me_se.;:::m! emnpresas; especialista en NO s No
I F . Gerencla Publica.
. " 100% sobresaliente, Tecnologo en Geslldn de
DANSEL MANTILLA RUEDA CELADOR 477 2 Eﬁg;gh:iing: ]::LI:S Asdita Diaz- con ires (3) {actores de DE:IZZ:OI_'S:)I:&“;!“ empresas de econemla solldaria; NO sl Na
P 9 cumplimiento. P - | Administracién de empresas.

de |a ley 909 de 2004, y es el empleado inmediatamanle inferjpfS e acuardo con informacién que repasa en la histaria Jaboral a la fecha del estudio.

(GBSERVACIONES: Una vez revisados los requisitos de esludio y expariencia exigidos para desempeaiiar el empleo sujeto a estudio, se daterming que la Sefiora YACKELINE CHAPARRQO MANTILLA .cumpte con el perfil, los regufsites exigidos en el articulo 24

NOTA 1: EL ENCAGO DEBE RECAER EN EL BERVIDOR DE CARRERAﬁ)MImATNA QUE SE ENCUENTRE DESEMPERANDO EL EMPLEQ INMEDIATAMENTE INFERIDR AL GUE SE VA HA PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004

[HOTA Z; EL ESTUDK) PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DEREC] AEFERENCIAL SE REALIZO TENIENDG EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO DEFINIDO POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO CONFORIAE LA NORMATIVIDAD VIGEHTE.
HOTA 3; LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARGHN PARA,  TUDIO, Fi il LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICGS CON GORTE A LA FEGHA DE ELABORAGION,
ME

HOTA 4:LDS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLIC, B2 ISPYUESTO EN EL DECRETC NG. 140 DEL 23 DE JULIG DE 2016,

Revish: INES ANDREA AGUILAR ALDA
univelsiario !

Proyects: v%a aicy Janes .

FECHA DE FIZACIGN: 3 n AGG Zﬂ'ﬁ PCR CINCO (5] DIAS HABILES




