GOBERNACION DE SANTANDER

SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL
DERECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANC

" Encargos por Derecho Preferenclal en una Vacante temporal de carrera administratlva

TECNICO OPERATIVO 314 08

PLANTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Titwlo Formaclen Tecnica o tecnologlea; en areas da la adminisiracion, economia, ¢ienclas
sociales, sistemas, conladuria o terminacion y aprobacion de pensum academico dei
Nuclea Basico de Conecimiento-NBC en: administracion, economia, contaduria publica,
sistemas, telemalica y afines, frabajo social y afines.

PROPGSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Desarroliar actividades de plangacion, ejecucion, cnordmacion controly seguimlento aplicando los cunumm[enlos tecncos del area de desempeno para apoyar Ia toma de decisiones de conformidad con los procedimientos y directrices inshtucionales.

Calorce {14) meses de experiencia laboral.

: Y .
NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN Ei. SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUI#(R%DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERICR AL QUE SE VA A PRGVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004 i

NOTA 2: EL ESTUDNO PARA REALIZAR £OS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZ)\.RiTE’LéNDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTEW#NWSTURIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUSLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELARORACION.

NOTA 4 105 CKITERIOS D DESEMPATE ESTA DEFINOS BN B, DECRETO #0 DEL20 DW&  2ufe,
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