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Por la cual se efectllan unos encargos

) EL SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER -
" En uso de sus facultades legales, y en especial las que le confiere el Decreto 0007 del 18 de enero-de 2016, y

CONSIDERANDO:

1.- Que el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, N[VEL PROFESIONAL, CORIGO 219, GRADO 01
de la planta global de empleos de la Gobemacion de Santander se encuentra vacante temporal por
encontrarse [a Titular encargada. -

2.~ Que el articulo 24 de ta fey 809 de 2004 establece: “Mientras se surte el proceso de sefeccion para proveer

" empleos.de carrera administrativa, y una vez convocado ef respectivo concurso, los empleados de carrera
tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no ha sido sancionado disciplinariamente en el dftimo aflo y su
(itima evaluacion del desempefio sea sobresaliente...”.

3.- Que Adriana Camacho Pifia, identificada con la cédula de ciudadania nimero 63.318.398 ostenta
derechos de carrera administrativa en el empleo de Técnico Operativo, Nivel Técnico, Codigo 314, Grado 06
de la Planta de empleos de la Secretaria de Salud Gobernacién de Santander y, reline los requisitos
para desempefiar el empleo de Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01 de la planta global de empleos
de la Gobemacion de Santander. _ '

4.- Que mediante estudio publicado en la pagina web e intranet el dia veintiocho {28) de octubre de 2017 y
dando cumplimiento al Decreto 346 de 2015 y Decretc No.140 de julio de 2016, se determind que la
Funcionaria para acceder al encargo del empleo profesional Universitario, nivel profesional, Cédigo 219,
Grado 01 de la planta global de empleos de la Gobernacion de Santander es la Senora Adriana Camacho
Pifia, cumphendo los requisitos de formacion academlca y experiencia.

" Que, en mérito de lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: A partir de la fecha de la presente resolucién, encargar del empleo Profesional
Universitario; Nivel Profesional, Cédigo 219, grado 01 de la planta global de empleos de Ia .Gobernacién de
Santander a Adriana Camacho Pina, identificada con la cédula de ciudadania nimero 63.318.398 de

Bucaramanga, mientras dureel encargo de Maria Cecilia Ordonez Mora. ‘

ARTICULO SEGUNDO: A partir de |a fecha de la presente resolucion, encargar det empleo Técnico
operativo, Nivel Técnico, Cddigo 314, grado 06 de la planta de empleos de la Secretaria de Salud
Gobernacion de Santander a Domingo Ange!l Obando Saavedra, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 91.216.281 de Bucaramanga, mientras dure el encargo de Adriana Camacho Pifia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE, ALY 5 A 0er. 2 q!ﬁi
Expedida en Bucaramanga a, ‘

Revisé; Benjamin Gutiérrez Sanabria — Director Administrativo Talento Humagt
Proyects: Inés Andrea Aguilar, Profesio niversitaric/l.uz Marina Rgdrfguez C, Profesional Universitario (&)
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Por la cual se efectlia un encargo

EL"SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER .

En uso de sts facultades legales, y en especial las que le confieré el Decreto 0007 del 18 de enero de 2016, y

CONSIDERANDO:

1.~ Que el émpleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, NIVEL PROFESIONAL, CODIGO 219, GRADO 12
de Ia planta global de empleos de la Gobemacion de Santander se encuentra vacante temporal, toda vez que
a la Titular le fue otorgada comision para desempefiar empleo de libre nombramiento y remocion.

2- Que el articulo 24 de la ley 909 de 2004 establece: “Mieniras se surte el proceso de seleccibn para proveer

empleos de carrera administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, Jos empleados de carrera
tandran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desemperio, no ha sido sancionado disciplinariamente en el aitimo afio y su
{itima evaluacién del desempefio sea sobresalients...”. ‘ : . : :

3.- Que HARVEY FERNANDEZ CONTRERAS identificado con la cédula de ciudadania niimero 91.246.571
ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo profesional Universitario, Nivel profesional, Cédigo
219, Grado 11 de la planta de empleos de la Gobemacion de Santander y re(ine los requisitos para
desempefiar el empleo de Prafesional Universitario Codigo 219 Grado 12 de la planta global de empleos de [a
Gobernacion de Santander. - : ' : ‘

4.- Que mediante es'tudio'publicaﬂo en la pagina web e intranet el dia veinte {20) de septiembre de 2017 y
dando cumplimiento al Decreto 346 de 2015 y Decreto No.14C de julio de 2016, se determiné que ei

"Funcionario para acceder al encargo del empleo profesional Universitario, nivel profesional; Codigo 219,

Grado 12 de la planta global de empleos de la Gobernacién de Santander-es el Doctor Harvey Fernandez
Contreras, cumpliendo los requisitos de formacion académica y experiencia. :

Que, en mérito de lo expuesto, se

RESUELVE:

-

Articulo primero: A partir de la fecha de la presente resolucion, encargar del empleo Profesional
Universitario, Nivel Profesional, Codigo 219, grado 12 de'la planta global de empleos de la Gobernacion de -
Santander a Harvey Fernandez Contreras identificado con la cédula de ciudadanta nimero 91.246.571 de
Bucaramanga. . ' - S :

Articulo segundo: El Funcionario éncargado-deb‘eré manifestay por escrito la aceptacion o rechazo y, en
caso de aceptacion tomar posesion en la Direccion de Talento Humgano. - ‘

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
Expedida en Bucaramanga a,

g 6 OCT. 2017

CAMILO ANDRES ARENAS VALDIVIESO

Revisé: Benjamin Gufiérrez Sanabria — Diracter Administrativb Talento Humano

Proyectd: 1nf's Andrea Aguilar, Profestonal Univ rio/Luz Marina Rodriguez C, Profesicnal Universitario (e)
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Por la cual se efectlia un encargo

EL SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, y en especial las que le confiere el Decreto 0007 del 18 de enero de 2018, y

CONSIDERANDO:

1.- Que el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, NIVEL ASISTENGIAL, CODIGO 407, GRADO 08 de Iz

planta global de empleos de la Gobemacién de Santander se encuentra vacante termporal toda vez que el
titular se encuentra encargado.

2.- Que el articulo 24 de |z ley 809 de 2004 establece: "Mientras se surte i proceso de seleccidn para proveer
emplecs de carrera administrativa, y una vez convocado ef respectivo concurso, Ios empleados de carrera
tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su gjercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no ha sido sancionado disciplinariamente en ef titimo afio Y su
Ultima evaluacion del desempefic sea sobresaliente...”.

3.-Que CECILIA MELENDEZ DELGADO, idertificada con la cédula de ciudadania nimero 28.149.228 de
Bucaramanga, ostenta los derechos de carrera administrativa en e emplec Auxiliar Administrativa, Nivel
Asistencial, Codigo 407, Grado 05 de la planta de personai de la Secretaria de Salud Departamental, y reine
los requisitos para desempefiar el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, NIVEL ASISTENCIAL, CODIGO
407, GRADQO 08 de [a planta global de empleos de la Gobernacion de Santander.

Que, en merito de lo expuesto, se

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: A partir de la fecha de la presente Resolucién encargar a CECILIA MELENDEZ
DELGADO, identificada con ia cédula de ciudadania nimero 28.148.228, en el empieo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, NIVEL ASISTENCIAL, CODIGO 407, GRADO 08 de la planta glcbal de empleos de la
Gobernacion de Santander, mientras dure e! encargo de Edgardo Salazar Massey.

ARTICULO SEGUNDO: La Funcionaria encargada deberd manifestazﬁﬁj escrito la aceptacion o rechazo y,
en caso de aceptacién tomar posesion en la Direccidn de Talento Hum nof

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga a,

e
CAMILO ANDRES AR

Secfetafio Gener
4 e

Revisd: Benjamin Gutiérrez Sanabria — Director Administrativo Talento Humano
Proyectd: Inés Andrea Aguilar, Profesional Universitario/Luz Marina Rodriguez C, Profesional Universitario (e&
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Por la cual se efectiia un encargo

EL SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, y en especial las que le confiere el Decrato 0007 del 18 de enero de 2016, y

CONSIDERANDO:

1.- Que el empleo SECRETARIO, NIVEL ASISTENCIAL, CODIGO 440, GRADO 07 de la planta global de

empleos de ia Gobemacion de Santander se eéncuentra vacante temporal toda vez que Ia fitular se encuentra
encargada.

2.- Que el articulo 24 de la ley 909 de 2004 establace: “Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer
empleos de carrera administrativa, v una vez convocado ef respectivo concurso, los empleados de carrera
tendran derecho a ser encargados de fales empleos si acreditan log requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no ha sido sancionado disciplinariamente en e (ltimo afio y su
tltima evaluacion de! desempefio sea sobresalionte...”.

3.-Que TRINA PORTILLA RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadaﬁia nimero 63.355.484, ostenta
los derechos de carrera administrativa en el empleoc Secretario, Nivel Asistencial, Codigo 440, Grado 05 de I3
planta de personal de la Secretaria de Saiud Departamentat, y relne los requisitos para desempefiar el

empleo de SECRETARIO, NIVEL ASISTENCIAL, CODIGO 440, GRADO 07 de Ia planta global de empieos
de la Gobernacion de Santander,

Que, en mérito de lo expuesto, se &
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: A pariir de la fecha de la presente Resclucién encargar a TRINA PORTILLA
RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania namero 63.355.484, en el empleo SECRETARIOQ, NIVEL
ASISTENCIAL, CODIGO 440, GRADOC 07 de |a planta global de emplecs de Iz Gobernacién de Santander,
mientras dure el encargo de Janeth Betancourt Rodriguez.

ARTICULO SEGUNDO: La Funcionaria éncargada debera manifestar por escrito la aceptacién o rechazo Y,
&n ¢aso de aceptacion tomar posesion en la Direccidn de Talento Hu 3?0.

, 7
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga a, ‘ -

CAMILO AN ﬁ ‘ Lomﬁo/

SecfetaroGenaral
i ﬁ i
Revisd:  Benjamin Gutiérrez Sanabria —~ Directer Administrativo Talentc Humano

- Proyectd: Inés Andrea Aguilar, Profesional Universitario/Luz Marina Radriguez C, Profesional Universitario (&
7
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Por la cual se efectlia uncs encargos

EL SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
En uso de sus facuitades legales, y en especial las que le confiere el Decreto 0007 del 18 de enero de 2016, vy

CONSIDERANDO:

1.- Que el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, NI\/EL PROFESIONAL, CODIGO 219, GRADO 02
de la planta global de empleos de la Gobemacion de Santander se encuenira vacante definitiva por renuncia
del Titular. '

2.- Que el articulo 24 de la lay 909 de 2004 establece: “Mientras se surte ef proceso de sefeccion para proveer
empleos de carrera administrativa, v una vez convocado el respectivo concurse, los empleados de carrera
tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no ha sido sancionado disciplinariamente en el tftimo afio y su
ultima evaluacion del desempefio sea sobresaliente...”.

3.- Que ADELINA ARENAS REMOLINA identificada con la cédula de ciudadania ntmere 37.942.201 ostenta
derechos de carrera administrativa en el empleo de Auxiliar Administrative, Nivel Asistencial. Cddigo 407,
Grado 11 de la planta de empleos de {a Gobernacién de Santander y reline los requisitos para desempefiar ef
empleo de Profesicnal Universitario Cédigo 219 Grade 01 de la planta globaI de empleos de la Gobernacién
de Santander.

4.- Que mediante esfudio publicado en la pagina web e infranet el dia treinta (30) de agosto de 2017 y dando
cumplimiento al Decreto 346 de 2015 y Decrete No.140 de julio de 20186, se determind que la Funcicnaria

- para acceder al encargo del empleo profesional Universitario, nivel profesional, Codigo 219, Grado 02 de la

planta gichal de empleos de ia Gobemacion de Santander es la Sefiora Adelina Arenas Remolina,
cumpliendo los requisitos de formacion academica y experiencia.

Que, en mérito de lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: A partir de la fecha de 3 presente resolucion, encargar del empleo Profesional
Universitario, Nivel Profesional, Cédigo 219, grado 02 de la planta global de empleos de la Gebernacion de
Santander a Adelina Arenas Remolina identificada con la cédula de ciudadania nimero 37.942.201 del
Socorro (Sdar).

!

ARTICULO SEGUNDOQ: A partir de la fecha de la presente resolucién encargar del empleo de Auxiliar
administrativo, Nivel Asistencial, codigo 407, Grado 11 de la pianta global de emplecs de la Gobemacion de
Santander a ROSANA RIVERA MENDOZA identificada con cédula de ciudadania nimero 63.441.978 de
Piedecuesta, mientras dure el encargo de Adelina Arenas Remolina.

ARTICULO TERCERO: Las Funcionarias encargadas debes an rﬁan ffestar por escrlto la aceptacion o .
- rechazo y, en caso de aceptacion tomar posesion en la Direccion d

e/’(ozl‘lumano
12 sgr. 2%

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga a,

CAMILO A(LﬁD

S

Revisd:  Benjamin Gutiérrez Sanabria — Director Administrativa Talento/l/uman
Proyectd: Inés Andrea Aguilar, Profesional Universitario/Luz Marina Rodriguez C, Profesional Universitario ()
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