GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA EDUCAGION DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANG

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Definitiva de Carrera Administrativa

AUXILIAR ADMINITRATIVO 407 10 COLEGIO UNIVERSITARIO - SOCORRO

PROPOSITO DEL EMPLEQ A PROVEER

Desarroltar los procesos organizacionales de la instifucidn educativa a través dal desarrollo de actividades administrativas, orientados al cumplimiento de fos objetivos teazados en el Plan Educativo Institucionat.

Dieciocho (18) meses de experiencia laboral

Diploma de Bachiller en cualquier modalidad,

- ALTERNATIVA

NOTA f: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO £t EMPLEC INMEDIAFAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 809 DE 2004.

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENGIAL SE REALIZARY ~REMENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTENIDO E}d LAS HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORAC](‘({’

NOTA 4: LA PRESENTE PUBLICACION SE EFECTUA EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO SINDICAL PJJ!O 960L'|3J\00 MEDIANTE DECRETS 0231 DEL 03 DE AGOSTO DE 2013, i \ \
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Proyectd: Sandra Milena Caniflo/Profesional Universilaﬁygj

FECHA DE FIJACION

L DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

POR CINCO (5) DIAS HABILES




