GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTAL
DIREGGCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Definitiva de Carrera Administrativa

SECRETARIO 440 08 CENTRO EDUCATIVO EL GUAYABAL - SIMACOTA

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Apoyar los procesos organizacionates y de oficina, para cumpkir con los planes trazados por la instifucién educativa denfro los linsamientes establecidos en el Plan Educativo Institucionat,

Calorce (14) meses de experiencia faboral

Diptomna de Bachiller en cualquier modalidad,

NOTA 1; EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRAT(VA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEC INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 209 DE 2004,
£

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARA TE! ENqO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

NOTA 3; LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAM PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTENIDOS EN, LA;’E‘"STUR]AS LABORALES DE 105 SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE ALAFECHA DE ELABORACIGN, /av""'":,\
NOTA 4: LA PRESENTE PUALICACION SE EFECTUA EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO SINDICAL PRCy’é}G i M[yﬁéDlANTE DECRETC 0231 DEE 03 DE AGOSTO DE 2015, ﬁ/ )
»d i i
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CAMILO ANDRES AREN DIyESo INES ANBREA AGUILAR ALDANA
SECR { / DIRECTO ANISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

Pioyactd: Sandra dfilena Carrifie/Profestonal Unlvarsitadf@,
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FECHA DE FIJACION - POR GINGO (5) DIAS HABILES




