GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANG

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Temporal de Carrera Administrativa

AUXILIAR ADMINITRATIVO PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Apoyar los procesos arganizacionales de la Secretaria de Educacién a través del desarsolio de actividades asistenciales para propender por el logro de los objstivos y metas del 4rea de trabajo de acuerdo con [as directrices institucionales.

Diplama de Bachiller en cualquier modalidad. Dieciocho (18) meses de experiencia laboral

NOTA 1: £l ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE EN?UENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR Al QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004.

NOTA 2: £l ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZﬁATENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAM PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTEN’)})S EN LAS HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACION.

NOTA 4. LA PRESENTE PUBLICACION SE EFEGTUA EN CUMPLIMIENTO AL AGUERDO SINDIC#E, DTOCOLL%&ED MEDIANTE DECRETO 0231 DEL 03 DE AGOSTO DE 2015, N (- \\‘
2w -

CAMILO AHDRRL NAR VAL BIVIESO INES AND AGULAR ALDANA

RIC, BIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
Proyeciéd: Sandra Milepa Carrilio/Profesionat UnivarsW

FECHA DE FIJACION

POR CINGO (5) DIAS HABILES



