GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Temporal de Carrera Administrativa

SECRETARIO 440 08 COLEGIO TECNICO AGROPECUARIO NUESTRA SENORA DE LA PAZ - MATANZA

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Apoyar los procesos organizacionales y de oficina, para cumplir con los planes trazados por la instifucion educativa dentro los lineamientos establecidos en el Plan Educativo Institucional.

Dipfoma de Bachiller en cualquier medatidad. Catorce (14} meses de experiencia laboral

D,
NOTA £: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE BE ENCUENTR%DESEMF‘ENANDO EL EMPLEC INMEQIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004.

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARATEN?LDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CGNSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTENEOOS LAS H/E‘TOREAS { ABORALES DE 1.0 SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORAGION. (/

N
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NOTA 41 LA PRESENTE PUBLICACION SE EFECTUA EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO SINDiCALﬂ(fCO%]O MEDIANTE DECRETO 0231 DEL 03 DE AGOSTO DE 2015.

CAMILO ANDRE INES ANDKEA AGU!ﬁQR ALDANA

D[RECW INISTRATIVA DB TALENTO HUMANO
Proyectd: Sandra Milena Carillo/Profesional Unlvessi J(g

FECHA DE FIJACION oL POR CINGO (5) DIAS HABILES




