GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA GENERAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO
ESTUDIO PARA ENCARGO POR DERECHO PREFERENGIAL EN LINA VACANTE DEFINITIVA

EMPLEQ A PROVEER

Denominaclén

Cédige Grado

AREA FUNCIONAL

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

218 10

SECRETARIA DE PLANEACION

PROPOSITO PRINGIPAL

Realizar la evaluacion y seguimiento de la ejecucion de los recursas que conleven a mejorar fa calidad de vida de los habitanies del Departamantio, de confarmidad can las direclrices inslilucionales.

Tiiulo profesional en disciplina académica de los niiclens basicos de conocimiento en:
ingenierfa adminisirativa ¥ afines; economia; contaduria piblica; administracidn; ingenieria

FORMACION ACADEMICA industrial y afines EXPERIENCIA Dieclocho (18) meses de experiencia profesional
Tarjela o Matrfcula Profesional en los casos reglamentados por la Ley.
ALTERNATIVAS
Titulo profesicnal en disciplina académica de los niicieos basicos de
conocimiento en; ingenieria administrativa y afines; economia; contaduria Sin expariencia
ESTUDIOS piiblica; administracién; inganiesfa industial y afines, EXPERIENCEA rofesﬁ) nal
) - ainals 2SR Titulo en posgrado en modaiidad sapucializacion, P -
st Tarjeta o Matrivula Profesional en los casos reglamentados por la Ley.
Emplec del cual es fitular Cumple
Nembras Secretaria Puntaje EDL Experiencla Educactan Sanclan Bsclplinaria requisitos So Encarga
Denominacisn Codlgo Grado 1

PROFESIONAL ’ ” Veinlicince (25} afos de experiencia

MARTINEZ CORREA MERCEDES UMIVERSITARIO 219 9 General-Grupo Gestion Documental 100 puntos profesional. . ingeniara tncustrial: Espacialista en NO 8l Sl
Administracion Piblica.

PROFESIONAL . - Veintitin {21) afio de expariencla .

CORZO JAIMES ALBA ROCIO UNIVERSITARIO 219 ] General-Grupo de Pensiones Teritarial 99,6 punlos profesianal, Economista NO sl NO
. = .+ | Contadar Publico; Especiafista en
E . ,

ORTiZ ORDUZ FERNANDO PROFESIONAL 219 &  |Despacho Infraestructura 100 puntos veinte (20) afios; cualre {4) meses, velnle | oy o Especiafista en Garencia NO sl NO

UNIVERSITARIO (20} dias. . :

Tributaria.
- . Contador Publico; Especialista en

PROFESIONAL . S Frace (13) afos, un mes (1), diez (10) i L i

MANTILLA OVIEDO GLORIA PATRICIA UNIVERSITARIO 219 4 Hacienda, Direccidn de Ingresos 100 puntos dias g experiencia profesional Gsre_)nm_a Tributaria; E;pgc[al;s!a an NG St NO
revisaoria fiscal y audiloria interna.

PROFESIONAL siete {7} afios, cualro meses de Administradora de empresas, Ingsniara

RUEDA LECN ERIKA ROCIO UNIVERSITARIO 219 1 Vivienda y Habilal Sustentable 100 purtos experiencia profesional de Mercados; EsPeclahsla en Evaliacian NO 51 NO
y Gerencia de proyeclos.

A

OBSERVACIONES: Una vez revisados fos requisitos dé estudio y experfencia exigidos para desempefiar el empieo sijeto a estudio, se determind que ta Doctora Mercedes Martinez Correa, cumple con el perfil, los requisitos exigidos en el articulo 24 de la fey 909 de 2004 y es ef Servidor
de carrera admindstrativa que se encuentra desempefiando el emplec Inmediatemente infertor.

NOTA 1: EL ENCAGO DEBE RECAFR EN El SERVIDOR DE CARRERA

DMINISTRATIVA QUE $F ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEC INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA HA PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIC PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERF.CH *ﬁRE‘Eﬁ%NCIAL SE REALIZO TENIEMDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO DEFINIDO POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA CEL TALENTO HUMANG CONFORME LA NORMATWID}}B’VII’:‘ENTE A

NOYA 3; 1.0S DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARDH PARA FSTIESYLRTD, FUERON LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABGRALES DE LOS SERVIDORES PUSLICOS CON GORTE A LA FECHA DE ELABORACIGH, [y i
NOTA d: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APL{CARQI FJRisA LO DISPUESTO EN EL DECRETO NO. 140 DEL 29 DE_JULIO DE 2016, T \ 7
| .
/ / ] /
CAMILO ANDRES A/ ASE\g(D JESO EINES A EA AGH{LAR ALDANA
SECREPA G/EN E TALENTO HUMANO
v

.
Revisé: Luz Marina Rodriguez - Maria Melcy Jaimes

(3

FECHA DE FLACION:

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

POR CINGCO (5) DIAS HABILES




