GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTQ HUMANG

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante definitiva de carrera administrativa

“UBICACION EMPLED A-PROVEE

TECNICO OPERATIVO 314 PLANTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PROPOSITO DEL EMPLEQ A PROVEER

Desarroliar actividades de planeacion, efecucion, coordinacion, control y seguimiente aplicande los conocimientos tecncos def area de desempefio, para apoyar la toma de decisiones de conformidad con los procedimientos y directrices institucionales.

~ Titulo de formacion técnica profesional o tecnolégica o
aprobacién del pensum académico de educacion
superior en formacion profesional en los nucieos
basicos del conocimiento en: Economia; Scociologia,
Trabajo social y afines; Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines; Administracion;
Derecho y afines; Contaduria Publica,

Catorce (14) meses de experiencia laboral.

Tres {3) efios de experiencia relacionada por titulo de
formacidn tecnologica o de formacion técnica profesional adicional al inicialmente exigido,
y viceversa. -

3E mm..dU_O,mw, Cincuenta (50} meses de experiencia laboral.

NOTA 1: EL ENCARGO BEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE mz}ziﬁxm DESEMPERNANDD EL EMPLEC INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 900 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGDS POR DERECHC PREFERENCIAL SE mm>tN>wm>¥mz_mZUO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS OOZM\@J_&&W EN ,“M\Ium.mOm_)m LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE m;momﬂbm\rnuz.
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NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE ESTA DEFINIDOS EN EL BECRETO 140 DEL 28 DE ,E_u
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FIJACION POR CINCO (5 ) DIAS HABILES

r
RO CRELIS VILLAMEZAR
DIREGAOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANG




