GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANC

Encargo por Derecho Preferencial en una Vacante definitiva de carrera administrativa

TECNICO AREA SALUD PLANTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Reatizar actividades de inspeccién, vigilancia y control para la proteccion de la salud piblica y el medio ambiente.
ambiente.

Titule de formacion técnica profesional o tecnologica o aprobacion del pensum academico
de educacion superior en formacion profesional en los nucleos basicos del conocimiento
en: Enfermesia; Sociologia; Trabajo Social y afines; Administracion; Salud Publica.

Digz (10) meses de experiancia laboral..

Tres {3) afos de experiencia relacionada per titulo de formacion tecnologica o de
formacicn tecnica profesional al inicialmente exigideo, y viceversa,

Cuarenta y seis (46) meses de experiencia labaral.

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO El. EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 90 DE 2004
A

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARA YEﬂdﬁO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NODTA 3: LOS DOGUMENTOS QUE Skt CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTEI‘;I\DOS EMS HSTORIAS LABGRALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACH /
NOTA 4; LOS CRITERIOS DE DESEMPATE ESTA DEFINIDOS EN EL DECRETO 140 DEL 29 DE JUWO PR b ! / / /
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DIRECTOR ADMINISTRATIVO DETALENTO HUMANC
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