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. Determmar la conformidad del Sistema Integrado de Gestion con los
~ requisitos de las normas NTC-GP 1000-2009, NTC-ISO 9001:2008 NTC-

ISO 14001:2004, OHSAS 18001: 2007.

A

 Verificar la eficacia de las mejoras implementadas en el componente de
calidad del Sistema de Gestion.

i

3

»  Determinar la eficaz implementacion y mantenimiento del sistema de
~ gestion integrado.

=

o 5
;lglﬁanﬂficar oportunidades de mejora en el Sistema Integrado de Gestion.

- las actividades correspondientes a los procesos estratégicos,
s, de evaluacion y de apoyo, que se desarrollan en la Gobernacion de

"C-GP 1000-2009, NTC-1SO 90012008 NTC-ISO 14001:2004,
01: 2007.
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GURIDAD SOCIAL

yaa de agosto 06 de Septiembre
. 2016, FECHA DEL INFORME de 2016.

s Amaya Ayala (Secretaria de Salud), Salvador Rincén
l'l'ollo De Servicios, Inspeccion y Vigilancia y Control),
| (Director de Planeacién y Mejoramiento en Salud y
mtor de Salud Integral).

L j”V!LLAMIZAR

| L VILLABONA SANCHEZ, LUDY PIMENTEL
CA TERESA SOLANO GARCIA. Observador de
LUZ MILENA MARIN ARIZA.

r Vo de la se?m de Salud Departamental en el
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OPORTUNIDADES DE MEJORA

del Mapa de Riesgos, que incluya los planes de mejoramiento para cada riesgo

Tablero de Indicadores, que contemple el estado de avance en el cumplimiento de
lo menos trimestralmente.

y Adecuacion de la Infraestructura Fisica de la Secretaria de Salud, dado que por su
, amerita prioridad en su intervencién, para mitigar entre otros riesgos laborales.
Ol_qﬂlﬂoltl\rl el proceso de ejecucién presupuestal y su respectiva contratacion,
a un avance muy limitado en el cumplimiento de las metas contempladas en los
Aclarando, que el Plan de Desarrollo se encuentra en su fase inicial de

econémicos necesarios, para adelantar el proceso de contratacién del
en todos sus niveles y asi garantizar el cumplimiento de las metas v por
N d' las necesidades de los usuarios y partes interesadas.
y continua a través de un mecanismo de autocontrol, de todo el Sistema
 (SGC, Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo).
en Equipo, que permita consolidar la estructura organizacional y cumplir con
es dentro de los términos establecidos por la Entidad.

NO CONFORMIDADES

or quﬂd(
Se evidencin que no se aplica los procedimientos de control
de documentos y registros, establecidos en el Sistema,
incumpliendo lo establecido en los numerales 4.2.3 de
documentos y 4.2.4 de Control de Registros

ridad: Utilizacion de formatos no parametrizados y versién de documentos

Se wldoncln un numcro lmpomnte de roghtroo vmcidoc en
el Forest, limitando una respuesta oportuna a las partes
interesadas, incumpliendo lo establecido con el numeral 7.2
Procesos relacionados con los clientes.

tres procedimientos auditados evidencian una acumulacién significativa de
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CONCLUSIONES DE LA AUDITORIA

1 Interna, evidencio un amplio compromiso por parte de los responsables del Proceso Misicnal
guridad Social, se evidencia un recurso humano de muy buena formacion profesional y
inado a un grupo de auditores propios del proceso, que garantizan la sostenibilidad del
ocimiento integral sobre los sistemas de gestién objeto de la Auditoria. Es prioridad el
la contrat para el cumplimiento |

Firma del Auditado:

|
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