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X B TONSEJO DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL

DECRETO No. + - 0229

“Por el cual se establecen nuevas disposiciones sobre la implementacion de las politicas
sociales en el Departamento de Santander y se deroga el Decrelo Departamental 0141
del 30 de mayo de 2012."

EL GOBERNADOR DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, constitucionales y
CONSIDERANDO:

1) Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley 527 de 1999, las
entidades de la administracién publica deberan habilitar sistemas de transmision
electrénica de datos para que los usuarios envien o reciban informacion requerida
en sus actuaciones frente a la administracion.

2) Que de conformidad con el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, los Departamentos
son promotores ‘del desarrollo econdémico y social dentro de su lerritorio y ejerce
funciones administrativas de coordinacion, de complemeniariedad de la accion
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios y de prestacion de
los servicios

3) Que el articulo 11 del Decreto 1137 de 1999, dispuso que en todos los
departamentos y distritos, como condicion para la articulaciéon funcional de los
agentes del sistema nacional de bienestar familiar en la respectiva jurisdicgion, ae
conforrnaran consejos o comités para la politica social, de los cuales el Director
Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar hara parte; de igual forma,
dispuso que la integracion y fijacion de funciones de tales consejos seran de
competencia del Gobernador del Departamento o del Alcalde, segun el caso, pero
deberan contar con un subcomité o subcomisidon permanentes, encargados del
analisis y politicas de infancia y familia.

4) Que el articulo 1 del Decreto 0936 del 9 mayo de 2013, que reglamenta el inciso
primero del articulo 205 de la Ley 1098 de 2006, define 2l obseto y campo de
aplicacién a todas las entidades del estado que formulan, ejecutan y evaluan
politicas publicas de infancia, adolescencia y familia .y a todas las instituciones
publicas y privadas que prestan el servicio publico del Bienestar Familiar cuyo
objeto es el fortalecimiento familiar y la garantia, proteccion y restablecimiento de

los derechos de los nifios, nifas y adolescentes asi como la prevencion de su
amenaza y vulneracion de acuerdo a lo establecido en las Leyes 7 de 1979 y 1098
de 2006 y el Decrelo 2388 de 1979.

5) Que de igual forma, el Decreto 0936 del 9 mayo de 2013 que deroga los articulos
1,3,4,56,7,8 y 9 del Decreto 1137 de 1999, en su articulo 11 establece: “En todos
los departamentos y distritos, como condicion para la articulacion funcional de los
agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar- SNBF - en la respectiva
jurfsldiccic')n, se conformaran consejos o comilés para la politica social, de los
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6) Que med"iante Decreto Departamental 154 de mayo 29 del 2000, se creo y
reglamento el Sistema Departamental de Politica Social, como ente asesor en |a
formulacion y orientacion de las politicas sociales territoriales.

7) Que es conveniente darle participacién al cien por ciento (100%) de los
Santandereanos, para garantizar una vida digna, combalir la inequidad y generar
condiciones especiales de acceso a servicios de salud, educacion, vivienda, para
los sectores poblaciones, en especial, la infancia — adolescencia, juventud,
adultos, adultos mayores y mujeres (Genero) la poblacion en condicion de
discapacidad, - afrodescendientes, raizales, ROM, desplazados, victimas del
conflicto  armado, LGETI, entre otros, transversalizando las acciones Yy
direccionandolas desde un esgpacio donde se logren debatir las necesidades del
Departamento, en materia social y asl, con el apoyo decidido del sector privado, 1a
academia y las organizaciones de la sociedad civil, contribuir con el bienestar de
las comunidades menos favorecidas en el Departamento de Santander.

8) Que el Consejo Departamental para la Politica Social en coordinacion con |a
Secretarla de Planeacion del Departamento de Santander, deben adoptar los
mecanismos de seguimiento, evaluacién y control de la Politica Social en el
Departamento de Santander, a lravés, de la focalizacion de los recursos, la
articulacion, la cuantificacion y la cualificacién de la poblacion beneficiada y la
coordinacion de los actores sociales.

9) Que el Consejo Departamental para la Politica Social como organo asesor del
Gobernador del Departamento de Santander es el organismo encargado del
direccionamiento estratégico y seguimiento de la Politica Social y esla conformado
por miembros del sector privado, piblico y social siendo presidido por el sefor
Gobernador de Santander

10) Que el Consejo Departamental para la Politica Social, requiere de una nueva
estructura donde se formen nuevas dinamicas para generar resultados que
impacten en la poblacion del Departamento de Santander, en lo que tiene que ver
con el desarrollo y puesta en marcha de las politicas publicas de caracter social,

11) Que para adecuar la estructura del Consejo de Politica Social del Departamento.
a las normas y disposiciones mencionadas se hace necesario derogar el Decreto
Departamental 0141 de 2012. 3

Por lo antes expuesto,

DECRETA:

ARTIQULO P_RIMERO‘ NATURALEZA. El Consejo Departamental de Polilica Social es
una instancia de decision, coordinacion y articulacion de la gestion del gobierno de
caracter mixto, contando con representacion de organismos o entidades publicas, y la

participacion de representantes del sector privado y  organizaciones sociales y
comunitarias.

ARTICULQ SEGUNDO. OBJETO. Servir de instancia de coordinacion y consulta para
analizar, investigar, asesorar, conceptuar y apoyar el proceso de construccion y

formulacion de la politica social del departamenlo de Santander para la garantia de los ‘
derechos fundamentales individuales y colectivos. \.'\f'/ &
Yo
v
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CONSEJO DEPARTAME N TAL DE POLITICA SOCIAL
ARTICULO TERCERO. PRINCIPIOS. En la interpretacion y aplicacion de las normas
del presente Decreto se retoman los principios consagrados en los articulos 7.8, 9 10,11
y 12 de la Ley 1098 de 2006 y los principios rectores de la politica publica de infancia,
adolescencia y familia previstos en el articulo 203 de la misma Ley:

Proteccion integral: Se entiende por proteccion integral de los nifies, niflas vy
adolescentes ¢l reconocimiento como sujetos de derechos, de la garantia y cumplimiento
de los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su
restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interes superior. La proleccion
integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se
ejecuten en los ambitos nacional, departamental, y municipal con la correspondienle
asignacion de recuros financieros, fisicos y humanos. 7

Interés superior de los niiios, nifias y adolescentes: Se entiende por interés superior
del nifo, nifia y adolescente, el imperativo que obliga a todas las personas a garantizar la
satisfaccién integral y simullanea de todos sus Derechos Humanos, que son Universales,
prevalentes e interdepgndientas

Prevalencia de los derechos' En todo acto, decision o medida administraliva, judicial o
de cualquier naturaleza que deba adoptarse en relacion con los nifios, las nifas y los
adolescentes, prevaleceran los derechos de eslos, en especial si existe conflicto entre sus

" derechos fundamentales con los de cualquier otra persona. En caso de confliclo entre dos
o mas disposiciones legales, administrativas o disciplinarias, se aplicara la norma mas
favorable al interes supenor del nifio, nina o adolescente.

Corresponsabilidad: Se enlicnde por corresponsabilidad, la concurrencia de actores y
acciones conducenles a garantizar el ejercicio de los derechos de los nifios, las ninas y
los adolescentes. La familia, |a sociedad y el Estado son corresponsables en atencion,
cuidado y proteccion. La corresponsabilidad y la concurrencia aplican en la relacion que
se establece entre todos los sectores e instituciones del Estado. No obstante lo anterior,
instituciones publicas o privadas obligadas a la prestacion de servicios sociales, no
podran invocar el principio de la corresponsabilidad para negar la atencién que demande
la satisfaccion en la familia y en el grupo social. Esta perspecliva se debe tener en cuenla
en la aplicacion|de este codigo, en lodos los ambilos endonde se desenvuelven los nifios,
las ninas y los adolescentes

Horizontalidad: Mantener las relaciones no jerarquicas, ni verticales del poder al interior
de los Consejos de Pelitica Social, CPS, reconociendo y respetando el rol que cada uno
de los actores cumplen dentro de la dinamica de trabajo

Organizacion: Los Consejos de Politica Social definen su estructura y las formas de
operar que den orden a las acciones y respondan a las caracleristicas, capacidad de
gestion y realidad social de cada territorio, permitiendo el desarrollo de procesos
pertinentes en [torno a la Politica Sccial. Organizado mediante instancia de decision,
operacion, desarrollo técnico y de participacion que garantice el goce de los derechos.

Concertacion: Capacidad de lograr acuerdos, en medio del reconocimiento y respeto a la
diferencia, basados en el dialogo permanente. Propiciar el uso racional de los recursos,
coordinar acciones y ofrecer servicios que respondan a la demanda real de la comunidad,

Responsabilidad Social: Actores sociales comprometidos frente a la comunidad, con

una vision y decision clara y firme en la formulacion, implementacion, y seguimiento a la
Politica Social] con enfoque poblacional para nifos, nifas adolescentes, jovenes

e . g P 2 -3
persona mayor y familia y diferencial tanto en género como etnias. '(\-‘"" fo V\f
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ARTICULO CUARTO. ESTRUCTURA. E! Consejo Departamental de Politica Social esta
conformado por.

a.- Miembros Permanenles:

QENDO R IR

i 2l
WN = O

14,
16.
16.
17.
18.
19.
20.
2%
22

23

El Gobernador del Departamente de Santander, quien lo presidira.
El Secretario de Salud Departamental

El Secretario de Desarrollo Departamental

El Secretario de Educacion Departamental

El Secretario de Agricultura Departamental

El Secretario de Planeacion Departamental

E| Secretario de Transporte e Infraestructura Departamental

El Secretario del Interior Departamental

El Secretario de Hacienda Departamental

_El Secretario General Departamental

El Secretario de Vivienda Departamental

_El Secretario de Cultura y Turismo Departamental

_El Secretario Departamental de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

El Director (a) Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

El Gerente deknstituto Financiero para el Desarrollo de Santander (IDESAN)

El Gerente de INDERSANTANDER

El Gerente de la Loteria de Santander

El Gerente del Hospital Psiquiatrico San Camilo, y

El Gerente del Hospital Universitario de Santander

El Procurador Judicial de Familia.

Un Representante del Departamento para la Prosperidad Social (DPS)

Un Representante de la Agencia Nacional para la Superacion de la Pobreza
Extrema (ANSPE) 0 quien haga sus veces.

Represenlantes de cada una de las instancias operativas del Consejo
Departamental de Politica Social (CDPS)

Un Representantc Mesa de Primer Infancia, Infancia, Adolescencia vy
fortalecimiento Familiar (I1AF)

Un Representante Mesa de Juventud

Un Representante Mesa de Persona mayor

Un Representante Mesa Poblacion

Un Representante Mesa Familia

Un Representante Mesa de.Mujer y Género

Demas Representantes de instancias operativas que sean conformadas con
aprobacion de la sesion en plenaria ordinaria para dar dinamica a la politica
social. '

~

Quienes actuaran y asistirdn con derecho a voz y volo.

b.- En calidad de invitados permanentes al Consejo, en sus respectivas sesiones,
asistiran con derecho a voz.

1
2

3
4
8
6.
-
8

9
1

. El Defensor Regional del Pueblo o su delegado

. El Presidentle de la Asamblea Departamental de Santander

. El Delegado del Registrador Nacional del Estado Civil

_ El Jefe de la Oficina Asesora Juridica del Departamento de Santander

El Jefe de la Oficina de Control Interno de la Gobernacion de Santander
El Contralor General del Departamento o su delegado

. Un Delegado de la Fiscalia General de la Nacion
. El Comandante de! Departamento de Policia de Santander

0. El Comandante de la Quinta Brigada

Ei Comandanle del Departamento de la Policia Metropolitana ;Q\/\‘(\tx
19

[
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11. El Comandante de la Segunda Division

12. Un Representante de los Alcaldes de los municipios del Area metropolitana.

13. Un Representante de los Alcaldes de los municipios del Departamento diferentes
al Area Metropolitana,

14, E| Director Regional del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

15. El Director (a) Regional del SENA

16. Un delegado del Consejo Departamental de Planeacion

17. Un representante de cada una de las iglesias, legalmente reconocidas

18. Un representante de las veedurias ciudadanas

19. E| Gerente Regional de la Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia
(ANDI)

20. El Presidente del Comité Intergremial de Santander

21. Los Direclores de las Cajas de Compensacion Familiar

22 Un Representante de los Cenlros de Educacion Superior Publicos

23. Un Representante de los Centros de Educacion Superior Privados

24 Tres (3) Representantes de los Gremios Agroindustriales

25. Dos (2) Representantes de los Medios de Comunicacion

26. El Director Territorial del Ministerio de Trabajo

27. Un Delegado del Departamento Nacional de Estadistica DANE

28. Un Delegado de los Notarios de! circulo de Bucaramanga

29. Tres (3) Representantes de las organizaciones de la Sociedad Civil

30. Los servidores publicos responsables de las politicas publicas sociales, adscritos
a cada Secretaria.

31. Un Representante del Comité Departamental de Discapacidad de Santander.

32. Representantes de instancia de desarrollo técnico adscritas a instancias
operativas, y todos los que sean conformados por aprobacion de la instancia
operativa en desarrollo de politicas sociales).

c. Instancias de Desarrollo Operativo

Las instancias de desarrolio operativo que conformaran el Consejo Departamental de
Politica Social, con representacién como miembro permanente, seran:

Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento familiar.
Mesa de Juventud

Mesa de Persona Mayor

Mesa de Poblacion

Mesa de Familia

Mesa de Mujer y Genero.

e

d. Instancias de desarrollo técnico:

1, Comilés técnicos lematicos existentes adscritos a instancia Operaliva Mesa
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar (Comités
CETI:  DISCAPACIDAD, EMBARAZO ADOLESCENTES, VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR, CONVIVENCIA ESCOLAR, entre otros, y todos los que sean
conformados por aprobacion de la instancia Operativa en desarrollo de
politicas sociales).

2. Comités lécnicos tematicos existentes adscritos a inslancia Operaliva Mesa
Juventud (Comités/consejo jovenes, convivencia escolar y todos los que sean
conformados por aprobacion de la instancia Operativa en desarrollo de
politicas sociales).

Persona mayor (Comilés/red adulto mayor, y todos los que sean conformados
por aprobacion de la instancia Operativa en desarrolio de politicas sociales). ‘g{ \{c

/4

3. Comités técnicos lemalicos existentes adscritos a inslancia Operativa Mesa SK
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4. Comités técnicos tematicos existentes adscritos a instancia Operativa Mesa
Poblacion  (Comités victimas, desplazados, etnias, y todos los que sean
conformados por aprobacion de la instancia Operativa en desarrollo de
politicas sociales)

5. Comités técnicos lematicos existentes adscrilos a inslancia Operativa Mesa
familia (Comités técnicos existentes adscrilos a in_élancna operativa de Familia
y todos los que sean conformados por aprobacion de la instancia Operativa
en desarrollo de politicas sociales)

6. Comités técnicos temalicos existentes adscritos a instancia Operativa Mesa
Mujer y Genero, (Comités técnicos existentes adscrilos a instancia operativa
de mujer y genero y todos los que sean conformados por aprobacion de la
instancia Operaliva en desarrollo de polificas sociales)

e. Instancias de participacién:

Escenarios donde se integran las organizaciones parlicipativas existentes en el
Departamento relacionadas con politicas sociales

Consejos, organizaciones/redes de participacion (Consejos de ninos, nifas y
adolescentes, consejo de jovenes, red de veedurias, y todos los que sean
conformados por aprobacion en las sesiones del CDPS)

Paragrafo Primero: Se podran conformar otras instancias de operacion relacionadas con
los aspectos | sociales del Departamento los cuales participaran del Consejo
Departamental de Politica Social .

Paragrafo Segundo: Las instiluciones que hacen parte del Consejo Departamental de
Politica Social, certificaran la delegacion de sus representantes por escrito garantizando
conello que su participacion sea permanente.

Paragrafo Tercero: La representacion al Consejo Departamental de Politica Social de la
instancia de operacion de la primera infancia, nifiez, adolescencia y fortalecimiento
familiar y/o las inherentes al desarrollo del Departamento en sus diferentes tematicas y
grupos poblacionales, sera quien-répresente la enlidad que haya sido elegida como
secrelaria técnica y quien represente su coordinacién, garantizando el conocimiento pleno
del proceso y avances logrados en la respectiva instancia.

ARTICULO QUINTO: FUNCIONES DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE POLITICA
SOCIAL (CDPS).

Son funciones del Consejo Departamental de Palitica Social:

» Articular los agentes del Sislema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) en el
Departamenta

> Disefar, ejecutar y evaluar las Polilicas Publicas de Infancia y Adolescencia,
fortalecimiento familiar y demas politicas publicas sociales que se formulen e
implementen en el Departamento

» Definir directrices de focalizacion y de inversion del gasto publico social en el
Departamento, dirigido a la proteccién integral de los  nifios, nifas,
adolescentes y fortalecimiento familiar, asi como la atencién a grupos de
poblacion que se encuentren en situacion de vulnerabilidad.

> Promover la participacion de los nifios, las nifias, los adolescentes, los jovenes,

Social

las personas mayores, la familia, en el Consejo Departamental de Politica,\{_‘ p\
”
0L
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» Impartir lineamientos vy directrices para hacer efectiva la coordinacion
intersectorial para cohesionar programas y proyectos, aunar recursos lécnicos,
financieros y administrativo y lograr mayor eficacia y efectividad del gasto
social. :

» Orientar la Formulacion de Polmcas Publicas Sociales en el Departamento,
hacer seguimiento y evaluacion a su implementacion.

» Recomendar en conjunle con la Direccion Regional Santander del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), los planes y programas que deban
adoplarse en maleria de infancia y familia.

» Recomendar al Gobernador del Departamento la inclusion de los Planes y
Programas que se consideren en los Planes de Desarrollo Departamental en
maleria de Politicas Publicas Sociales.

» Acoger las recomendaciones o lineamientos técnicos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF).

» Disenar el Plan de Accion y la Agenda Interna del Consejo
~ » Rendir informes periddicos a la Asamblea Departamental y demas instituciones
que asl lo requaeran de conformidad con el articulo 207 de la Ley 1098 de
2006y Resolucion 11404 del 24 de Diciembre de 2013.

» Hacer seguimiento a los compromisos adquiridos en las sesiones de Politica
Social y levantar actas de reunion..

» Solicitar a las secretarias técnicas de los diferentes comités y/o mesas de las
instancias de operacion, técnica y de participacion a las que hace referencia el
presente Decrelo, la informacion que le sea necesaria hara el seguimiento de
compromisos, plan de accion, agenda interna y/o cumplimiento de sus
funciones relacionadas con la tematica, problematica o poblacion asignada a
cada comilé y/o instancia

DECRETO I Codign AP-GJ-RGOZ

g

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES DE INSTANCIAS DE QPERACION. Las instancias de
operacion (Decreto 0936 de 2013), tendran las siguientes funciones:

Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y fortalecimiento Familiar

1. Adaptar y armonizar el plan-de-accion del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar (SNBF) 4
2. Socializar y aplicar el manual operativo del Sistema Nacional de Blenestar
Familiar (SNBF).
e Preparar propuestas de politica publica de infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar para el Consejo de Politica Social.
4. Disefiar estrategias de seguimiento a las politicas publicas de infancia,
adolescencia y fortalecimiento familiar.
5. Promover la participacion de nifios, nifias y adolescentes.
6. Emitir recomendaciones sobre gaslo publico dmgado a infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar
T Promaover participacion del delegado de la red de protecmon integral y fomentar
la creacién de dicha red en su territorio
8. Analizar volubilidad de integracion de mesas de temas de infancia, adolescencia
y fortalecimiento familiar,
9. Definir modelo de articulacion
10. Presentar al Consejo de Politica Social informes de estado de realizacion de \\/
derechos. }“{-hﬂf‘/
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Mesa de Juventud

N =

o s w

@~

Adaptar y armonizar el plan de accion juventud.

Preparar propuestas de politica publica de jovenes para el consejo departamental
de politica social,

Disenar estrategias de seguimiento a las politicas publicas de jovenes.

Emilir recomendaciones sobre gasto publico dirigido a jovenes.

Promover participacion del delegado de instancia de participacion y fomentar la
creacion de dicha red en su territorio.

Analizar volubilidad de integracién de mesas de temas de jovenes.

Definir modelo de articulacién.

Presentar al consejo departamental de politica social informes de estado de
realizacion de derechos de jovenes.

Mesa de Persona Mayor

L0

®~o

Adaptar y armonizar el plan de accion de la mesa de persona mayor.
Preparar propuestas de Politica Publica de Persona Mayor para el consejo
departamental de politica social.

Disefiar estrategias de seguimiento a las politicas publicas de las personas
mayores,

Emitir recomendaciones sobre gasto pablico dirigido a personas mayaores.
Promover participacion del delegado de instancia de participacion y fomentar la
creacién de dicha red en su territorio.

Analizar volubilidad de integracion de mesas de temas de personas mayores.
Definir modelo de articulacion

Presentar al consejo departamental de politica social informes de estado de
realizacion de derechos de las personas mayores.

Mesa Poblacion

1.

2,
3,

4.

Adaplar y armonizar plan de accidn de la politica de poblac:on (victimas, etnias,
desplazados.)

Preparar propuestas de Politica Publica de Poblacion.

Disedar estrategias de seguimiento a las Politicas Publicas de Pablacion (victimas,
etnias, desplazados.)

Emitir recomendaciones sobse gasto publico dirigido a poblacion (victimas, etnias,
desplazados)

Promover la participacion del Delegado de instancia de participacion Y fomentar la
creacion de dicha red en su territorio.

Analizar volubilidad de integracion de mesas de temas de poblacion (victimas,
etnias y desplazados)

Definir modelo de arliculacion.

Presentar al consejo departamental de polilica social informes de estado de
realizacion de derechos de poblacion (victimas, etnias, desplazados)

Mesa de Familia

o I B

B.

7

8.

Adaptar y armonizar plan de accion politicas familia.

Preparar propuestas de politica publica de familia.

Diseriar eslrategias de seguimienlo a las politicas ptblicas de familia.

Emitir recomendaciones sobre gasto publico dirigido a las familias.

Promover la participacion del delegado de instancia de participacion y fomentar
la creacion de dicha red en su territorio.

Analizar volubilidad de integracién de mesas de temas de familia.

Definir modelo de articulacion

Presentar al consejo departamental de politica social informes de estado de
redlicacion de derechos de familia.
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EONSE O DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL

Mesa de Mujer y Género

Adaptar y armonizar plan de accidn politica mujer y género

Preparar propuestas de palitica publica de mujer y genero.

Disefar estrategias de seguimiento a las politicas publicas de mujer y género.

Emitir recomendaciones sobre gasto publico dirigido a mujer y género

Promover participacién del delegado de instancia de participacion y fomentar la
creacién de dicha red en su lerritorio.

Analizar volubilidad de integracion de mesas de temas de mujer y género.

Definir modelo de articulacion

Presentar al CDPS informes de estado de realizacion de derechos de mujer.y
Geénero.
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ARTICULO SEPTIMO. DE LAé SESIONES Y QUORUM DEL CONSEJO
DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL

De las Sesiones: El Consejo Departamental de Politica Social debera sesionar como
minimo cuatro (4) veces al ano segun lo ordena el articulo 207 de la Ley 1098 de 2006.
Las instancias de operacion y de desarrollo técnico se reuniran como minimo una (1)
vez por mes y la de participacion una vez cada dos (2) meses.

Quérum, El Consejo sesionard con la asistencia de la  mitad mas uno de sus
integrantes, pedra deliberar y tomar decisiones validas

Actas: De toda reunion del Consejo se elevara el Acta respecliva en la cual constaran
las decisiones del organismo y deberd indicarse la ciudad y lugar de la reunion, lista de
los integrantes asistentes, el nimero de volos con que fue negada o aprobada una
decision, deberan ser firmadas por el Gobernador de Santander, la Secretaria Técnica, la
Procuradora Delegada de Familia y el Representante de ICBF.

Paragrafo Primero: Los representantes de los centros de educacion superior publicos y
privados, de los gremios agroindustriales y de los medios de comunicacion seran
designados directamente por el Gobernador del Departamento de Santander, para un
periodo igual al de su mandato

Paragrafo Segundo: Podran participar como invitados personas naturales o juridicas,
cuando de acuerdo con el tema, el Consejo Departamental de Politica Social lo considere
pertinente.

ARTICULO OCTAVO. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO
DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIJAL: La Secretaria Técnica eslara a cargo de la

Secrelaria de Desarrollo del Departamento de Santander y tendra las siguientes
funciones: 3 : '

» Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias a los inlegrantes e invitados
al Consejo Departamental de Politica Social

» Convocar a los inlegrantes e invitados a las sesiones no presenciales, del Consejo
Departamental de Politica Social, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1999

» Elaborar agenda de trabajo, cronograma de reuniones y junto con cada Secretaria
Colegiada de los comites tematicos, consolidar los informes requeridos.

&

sociales, trazados por el Consejo Departamental de Politica Sucial.

» Realizar el seguimiento al cumplimiento de las politicas, planes y programas Qr{

'
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“TCONSEIO DEPARTAMERTAL DE POLITICA SOCIAL
3 Poner en consideracion del Consejo los proyeclos de inversion presentados por
los consejos tematicos.

» Servir de canal de comunicaciéon y articulacion, entre el Consejo los diferentes
Consejos Tematicos, sus Secretarias y con los organismos de control.

PARAGRAFO PRIMERO: El Consejo reglamentara su funcionamiento y elaborara el
cronograma de actividades, se reunira minimo cada cuatro (4) meses.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Consejo convocara anualmente a través de la Secretaria
técnica, al Consejo Departamental de Politica Social en pleno, pare rendir informe de su
gestion,

ARTICULO NOVENO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Decreto Departamental
0141 del 30 de Mayo de 2012 :

ARTICULO DECIMO. Derogar el Decrelo Departamental 0141 de mayo de 2012 por el
cual se constituye el Consejo Departamental de Politica Social.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Expedido en Bucaramanga, e

s

@ R_gCHARD ALFONSO AGUILAR VILLA
Gobernador de Santander
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Vo. Bo. JOHN ABIUD RAMIREZ BARRIENTOS a\
Secrelario de Desarrollo del Departament

Revisado: JORGE CESPEDES CAMACHO
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