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	PROCESO
	Gestión en Salud y Seguridad Social
	SECRETARIA U OFICINA
	SSD -  Dirección de Salud Integral – Grupo Gestión de Salud Ambiental  

	PROCEDIMIENTO
	VACUNACIÓN ANTIRRÁBICA ANIMAL

	OBJETIVO 
	Programar y ejecutar campañas de vacunación antirrábica animal, con el fin de prevenir la aparición de Rabia Humana transmitida por perro o gato en el Departamento de Santander.

	ALCANCE 
	Inicia desde la revisión de la población a vacunar, la programación, entrega de insumos de vacunación antirrábica, realización de jornadas de vacunación, hasta la elaboración y entrega de informes.


	FLUJOGRAMA
	ACTIVIDADES
	RESPONSABLES
	PUNTOS DE CONTROL
	REGISTROS

	[No] [Nombre de la Actividad]
	[Descripción de la Actividad]
	AREA
	CARGO
	
	[Documento] [Código]

	

	1.Revisar la Población animal (perros y gatos), proyectada para vacunar en el año.


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Profesional Universitario
	Registros de la revisión de la población animal (perros y gatos, vacunación archivo Excel)
	N.A.

	
	2. Programar las fechas para la realización de las jornadas de vacunación antirrábica.


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Profesional Universitario – Técnico Operativo
	Cronograma de actividades mensuales
	N.A.

	
	3. Solicitar al Ministerio de Salud y Protección Social el biológico antirrábico animal.


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Profesional Universitario
	Formato solicitud al Ministerio  de salud y Protección Social
	Solicitud Biológicos (documento externo perteneciente al Ministerio de Salud y Protección Social)

	

	4. Recibir y legalizar la entrada del Biológico antirrábico animal al almacén de la Secretaria de Salud de Santander.


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Profesional Universitario
	Oficio de entrada al almacén de la secretaria de Salud de Santander con el documento de salida de elementos del Sistema (Ministerio  de salud y Protección Social)
	Oficio y documento de salida de elementos del Sistema (Perteneciente al Ministerio de Salud y Protección Social) – Comprobante de entrada a el Almacén 

	
	5. Solicitar al almacén de la Secretaría de Salud Departamental, los insumos necesarios para el desarrollo de las jornadas de vacunación antirrábica. 


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Profesional Universitario
	Comprobante de entrada y comprobante de Salida
	Solicitud de Bienes 



	
	6. Entregar los biológicos e insumos al personal profesional y técnico ubicado en los municipios.


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Profesional Universitario
	N.A.
	Entrega de Insumos y Materiales Salud Ambiental  



	
	7. Realizar la promoción de las jornadas de vacunación antirrábica de caninos y felinos en cada municipio (vereda y/o barrio).


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Técnico Operativo
	Oficio de invitación a la jornadas, cuñas
	N.A.

	
	8. Desarrollar las jornadas de vacunación antirrábica programada por el Técnico Operativo.


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Técnico Operativo
	Registro de vacunación antirrábica canina y felina
	Jornada Departamental de Vacunación Animal



	


	9. Consolidar y analizar las jornadas de vacunación realizadas.


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Profesional Universitario
	Informe de Actividades Zoonosis Bimensual


	N.A.

	
	10. Analizar los resultados obtenidos en la vacunación en el periodo, con base en la información suministrada por los Técnicos Operativos del programa de Salud Ambiental.
	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Coordinador - Profesional Universitario
	Informe de Actividades Zoonosis Bimensual


	N.A.

	
	11. Elaborar y enviar el informe bimensual de las actividades de vacunación en el formato Informe de Actividades Zoonosis.


	Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Coordinadora Programa Salud Ambiental Profesional Universitario
	Informe de Actividades Zoonosis Bimensual


	Informe de Actividades Zoonosis Bimensual (documento externo perteneciente al Ministerio de Salud y Protección Social)



	
	12. La documentación que intervino en el procedimiento será registrada, almacenada y archivada de acuerdo a los requisitos aplicables de gestión documental.


	Dirección Salud Integral – Grupo Gestión de Salud Ambiental
	Director de Salud Integral -Coordinador Programa Salud Ambiental Profesional Universitario  Grupo de Apoyo a la Gestión de Control y Calidad
	Tablas de Retención Documental
	Hoja de Control de expediente

Formato Único del Inventario Documental




	SALIDA DE LA ACTIVIDAD
	Archivos en medio físico y magnético de las jornadas de vacunación antirrábica animal - coberturas de vacunación.

	DEFINICIONES
	RABIA: enfermedad zoonótica transmisible, producida por el virus rábico, que afecta a los animales de sangre caliente, incluyendo al hombre.

ZOONOSIS: cualquier enfermedad que puede transmitirse de animales a seres humanos.


	OBSERVACIONES
	


	CONTROL DE CAMBIOS

	VERSIÓN
	FECHA
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	REVISÓ
	APROBÓ
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Director de Salud Integral

SANDRA ESPERANZA BAYONA VERGEL

Coordinadora Salud Ambiental

ALBA NURY RAMÍREZ CANO

Grupo Apoyo a la Gestión de Control y

Calidad
	LUIS ALEJANDRO RIVERO OSORIO
Secretaria de Salud



	1
	17/01/2018
	Se actualizan las Actividades, Puntos de Control, Registros, Responsables, Objetivo y Alcance acorde a los nuevos lineamientos. 
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Director de Salud Integral 
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Coordinador de Salud Ambiental
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1. Revisar proyección animal.
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3. Solicitar biológicos.








2. Programar fechas para vacunación antirrábica.





4. Recibir y legalizar la entrada de biológico.
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8. Desarrollar jornadas de vacunación antirrábicas.





7. Promocionar jornadas de vacunación antirrábica.





6. Entregar biológicos e insumos.
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5. Solicitar insumos al almacén de la SSD.
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9. Consolidar y analizar información.





10. Analizar resultados obtenidos.





11. Elaborar y enviar informe bimensual de vacunación antirrábica.








12.Archivar 





Fin








