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LA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
Certifica
Que, el servidor público XXXXXXXXXXX, identificado con Cédula No. XXXXXXX, participó en el programa de Inducción y Reinducción, recibiendo capacitación sobre los siguientes temas:

	TEMA

	Bienestar Social

	Código De Integridad

	Evaluación de Desempeño

	Seguridad y Salud en el Trabajo

	Información Institucional (Misión - Visión)

	Calidad

	Sistema de Gestión Ambiental

	Plan Anticorrupción y de Atención al ciudadano

	MIPG

	Atención al Ciudadano

	Gestión Documental

	Control Interno

	Código Único Disciplinario

	Transparencia y Acceso a la Información Pública


La actividad se programó y realizó por la Dirección Administrativa de Talento Humano -Grupo Bienestar Social Laboral
____________________________________________

XXXXXXXXXXXXXXXXX
Director(a) Administrativo(a) de Talento Humano

