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ACTA PARCIAL / FINAL
	DEPENDENCIA: 
	

	SECRETARIO/GERENTE: 
	

	FECHA EMPALME: 
	

	LUGAR: 
	


1. DATOS GENERALES:

a. Funcionario(os) responsable(s) de la entrega y cargo(s): 

b. Nombre(s) delegado(os) del mandatario electo que recibe: 

c. Nombre del delegado de la Oficina de Control Interno: (Diligenciar si aplica. En caso contrario eliminar ítem).
d. Nombre representante del CDP o ciudadano de instancia de participación relacionada con el sector: (Diligenciar si aplica. En caso contrario eliminar ítem).
e. Temática(s) de entrega: 

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESIÓN DE EMPALME

En esta acta se hace constar que la Secretaría/Oficina de XXXXXXXXXX realizó el proceso de empalme con el (la) ciudadano(a) XXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con C.C. No. XXXXXXXXXXXXXXX, designado(a) para este proceso por el Gobernador electo XXXXXXXXXXXXXXX.  
En la sesión se informó sobre los siguientes temas: 

2.1. Aspectos administrativos: 
· Presentación de la dependencia respecto de su organización, responsabilidades

· Procesos, procedimientos, manuales dentro del SIG

· Consejos, comités, juntas o mesas técnicas que lidera. 
	DENOMINACIÓN DEL COMITÉ, MESA Ó CONSEJO
	DIRECCIÓN Ó COORDINACIÓN RESPONSABLE
	PERIODICIDAD  
	UBICACIÓN ACTAS SOPORTE DE REUNIONES 2020-2023
	RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES  

	
	
	
	
	


· Listado de informes o reportes que la dependencia/temática debe rendir a entidades de control y de otra índole con sus respectivas fechas

	NOMBRE DEL INFORME O REPORTE
	Tipo de Reporte (Interno – Externo)
	SISTEMA DE INFORMACION QUE SE REALIZA EL REPORTE
	PERIODICIDAD
	FECHA DE REPORTE
	OFICINA O ENTIDAD A QUIEN SE REPORTA
	DIRECCIÓN Ó COORDINACIÓN RESPONSABLE
	UBICACIÓN DE EVIDENCIAS REPORTES 2020-2023
	RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES

	
	
	
	
	
	
	
	
	


· Existencia y ubicación de las bases de datos y aplicativos informáticos.
· Estado de transferencia de archivo al archivo central y estado en el que se encuentra el archivo de gestión, por vigencia. 
2.2. Aspectos estratégicos, técnicos y misionales: 

· Logros en la gestión y resultados del plan de desarrollo, a partir del informe de gestión elaborado por su dependencia, incluyendo la ejecución física y financiera
· Gestión realizada en materia de programas, estudios, proyectos estratégicos y su estado
· Informe del cumplimiento de las disposiciones legales a su cargo y procesos legales y judiciales en curso
· Valores presupuestados y los efectivamente ejecutados

· Estado de la contratación

· Temas de especial atención, indicar aquellos asuntos pendientes que requieren continuar, justificar las razones por las cuales no está dentro del alcance del actual gobierno concluir y requieren mayor atención por parte del gobierno entrante. 

2.3. Aspectos prioritarios: 
· Relación de los asuntos de extrema urgencia (solución en menos de dos semanas de iniciado el nuevo gobierno) y urgencia moderada (solución en menos de un mes de iniciado el nuevo gobierno) que requieren una atención prioritaria por el nuevo directivo en ejercicio

· Procesos de gestión adelantados que no se lograron culminar

· Juntas o instancias a las que debe asistir en los primeros días de 2024.

· Otros aspectos que se consideren prioritarios 
Nota: Estos aspectos deben ser soportados con documentos impresos o en forma magnética o virtual considerando los insumos realizados para el informe de gestión de la dependencia – temática, por lo tanto, hacen parte de esta acta. 

Esta Acta Parcial forma parte integral del Acta general que suscribirán los mandatarios saliente y entrante y es parte de la información que deberán remitir a los diversos organismos de control.

3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

El mandatario entrante se compromete a que el titular de la dependencia/temática en su gobierno, analice, utilice y mantenga (en lo pertinente) la información del informe de gestión recibido de la administración saliente con el fin de garantizar la continuidad y sostenibilidad de la gestión administrativa y de aquellos asuntos de competencia misional que por su relevancia y apropiación social lo ameriten, de acuerdo con los lineamientos e indicaciones de las autoridades nacionales competentes.

4. OBSERVACIONES Y/O COMPROMISOS
Incluya las observaciones de puntos no abordados dentro de los aspectos listados y relacione los compromisos que se presenten. 
Incluir los documentos entregados y especificar a través de que medio si es el caso, así como el compromiso de la entrega de información posterior definiendo las fechas  

5. FORMALIZACIÓN

Los abajo firmantes manifiestan su conocimiento de lo registrado en los numerales anteriores y, así mismo, de haberse surtido de forma cabal y transparente el proceso de empalme con la Secretaria XXXXXXXX, acorde a lo establecido en la normativa y los lineamientos de las autoridades nacionales, así mismo el delegado del gobierno electo mediante la firma manifiesta que realizará uso y manejo adecuado de la información entregada.
NOMBRE:





NOMBRE:

Secretario Saliente




Delegado del Gobernante Electo

_______________________
____

    
_____________________________
FIRMA






FIRMA
CC






CC
NOMBRE:





NOMBRE:

Delegado Oficina Control Interno


Instancia de Participación o Ciudadanía
_______________________
____

    
_____________________________

FIRMA






FIRMA
CC






CC

OTRAS FIRMAS:
_______________________________          ________________________________
NOMBRE Y FIRMA

