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	CRITERIO

(Requisito)
	ESTADO DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES / EVIDENCIAS

	
	SE CUMPLE
	NO SE CUMPLE
	

	4.1 Comprensión de la organización y de su contexto.
De ser necesario, incluir las preguntas a formular
	
	
	

	4.2 Comprensión de las necesidades y expectativas de las partes interesadas
	
	
	

	4.3 Determinación del alcance del sistema de gestión de la calidad
	
	
	

	4.4 Sistema Integrado de Gestión y sus procesos
	
	
	

	5.1 Liderazgo y compromiso
	
	
	

	5.1.2 Enfoque al cliente
	
	
	

	5.2 Política del Sistema Integrado de Gestión
	
	
	

	5.3. Roles, responsabilidad y autoridades en la organización.
	
	
	

	5.4 Consulta y participación de los Trabajadores
	
	
	

	6.1 Acciones para abordar riesgos y oportunidades
	
	
	

	6.2 Objetivos del Sistema Integrado de Gestión y planificación para lograrlos
	
	
	

	6.3 Planificación de los cambios.
	
	
	

	7.1.2 Personas
	
	
	

	7.1.3 Infraestructura
	
	
	

	7.1.4 Ambiente para la operación de Los Procesos
	
	
	

	7.1.6 Conocimientos de la organización
	
	
	

	7.2 Competencia
	
	
	

	7.3 Toma de conciencia
	
	
	

	7.4 Comunicación
	
	
	

	7.5 Información documentada
	
	
	

	8.1 Planificación y control operacional
	
	
	

	8.1.2 Eliminar peligros y reducir riesgos para la SST
	
	
	

	8.1.3 Gestión del cambio
	
	
	

	8.1.4 Compras
	
	
	

	8.2 Requisitos para los productos y servicios (9001:2015)
	
	
	

	8.2.1 Comunicación con el cliente
	
	
	

	8.2.2 Determinación de los requisitos para los productos y servicios
	
	
	

	8.2.3 Revisión de los requisitos para los productos y servicios
	
	
	

	8.2.4 Cambios en los requisitos para los productos y servicios
	
	
	

	8.2 Preparación y respuesta ante emergencias
	
	
	

	8.4 Control de los procesos, productos y servicios suministrados externamente.
	
	
	

	8.4.2 Tipo y alcance de control
	
	
	

	8.4.3 Información para los proveedores externos.
	
	
	

	8.5 Producción y Provisión del servicio
	
	
	

	8.6 Liberación de los productos y servicios.
	
	
	

	8.7 Control de las salidas no conformes
	
	
	

	9.1 Seguimiento, Medición, Análisis Y Evaluación
	
	
	

	9.2 Auditoría Interna
	
	
	

	9.3 Revisión por la alta Dirección
	
	
	

	10. Mejora
	
	
	

	10.2 No conformidad y acción correctiva
	
	
	

	10.3 Mejora continua
	
	
	

	MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN
Se evalúa en el proceso que lidera la política, dejar en el formato únicamente la lista de la política evaluada, de lo contrario Suprimir

	MIPG. TALENTO HUMANO
	
	
	

	Plan Estratégico de Talento Humano
	
	
	

	Reporte de vacantes en la Oferta Pública de Empleos de Carrera (OPEC)
	
	
	

	Evaluaciones de desempeño laboral 
	
	
	

	Evaluación de los Acuerdos de Gestión 
	
	
	

	Programa de Inducción y reinducción
	
	
	

	Plan Institucional de Capacitación
	
	
	

	Plan Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo
	
	
	

	Plan anual de vacantes
	
	
	

	Plan de Previsión de Recursos Humanos
	
	
	

	Plan de Bienestar e Incentivos
	
	
	

	Plan Estratégico de Talento Humano
	
	
	

	Programa de entorno laboral saludable
	
	
	

	Medición de Clima Laboral
	
	
	

	Comité de Convivencia laboral
	
	
	

	Comisión de personal
	
	
	

	MIPG. INTEGRIDAD
	
	
	

	Código de integridad
	
	
	

	Plan de implementación de código de integridad.
	
	
	

	Gestión de conflicto de intereses
	
	
	

	PLANEACIÓN INSTITUCIONAL
	
	
	

	Direccionamiento Estratégico
	
	
	

	Políticas Públicas
	
	
	

	Plan de Desarrollo
	
	
	

	Plan de Desarrollo con Enfoque Territorial 
	
	
	

	Plan Indicativo
	
	
	

	Plan de Acción
	
	
	

	Plan Operativo Anual de Inversiones
	
	
	

	Conformación Consejos Territoriales (departamental, distrital o municipal) de Política Social y Fiscal. 
	
	
	

	Conformación Consejos de Seguridad (departamental, distrital o municipal). 
	
	
	

	Plan de Ordenamiento Territorial
	
	
	

	Proyectos de Inversión, banco de proyectos, Manual de manejo del banco de programas y proyectos
	
	
	

	Comité Institucional de Gestión y Desempeño
	
	
	

	GESTIÓN PRESUPUESTAL
	
	
	

	Presupuesto General de Ingresos y Gastos
	
	
	

	Ejecuciones presupuestales con el último corte
	
	
	

	Rezago presupuestal
	
	
	

	Presupuesto 2025 aprobado y acto administrativo de liquidación del presupuesto. 
	
	
	

	Marco Fiscal de Mediano Plazo
	
	
	

	Plan Anual de Caja
	
	
	

	Actos administrativos de reservas presupuestales, pasivos exigibles, vigencias futuras, cuentas por pagar.
	
	
	

	Comité de Sostenibilidad Contable
	
	
	

	El estado actual de la situación de los sistemas de información que soportan el proceso contable.
	
	
	

	Entrega formal al nuevo representante legal del usuario y clave institucional del Sistema Consolidador de Hacienda e Información Pública (CHIP)
	
	
	

	Identificación, valoración y registro de las situaciones especiales que afectan los procesos litigiosos y reclamaciones en contra y a favor de la entidad.
	
	
	

	Relación de los fondos sin personería jurídica a cargo de la entidad
	
	
	

	Información detallada de las situaciones y hechos económicos pendientes de resolver en materia contable
	
	
	

	El cumplimiento en materia de registro y reporte del Boletín de Deudores Morosos del Estado, cuando haya lugar.
	
	
	

	El juego completo de estados financieros elaborados para cada año del periodo de gobierno del mandatario saliente, con cortes a 31 de diciembre, conforme a la regulación contable vigente expedida por la Contaduría General de la Nación para cada año.
	
	
	

	Informes financieros y contables mensuales del año 2025.
	
	
	

	El documento que compile las políticas contables establecidas por la entidad en observancia y cumplimiento del marco normativo contable que aplique
	
	
	

	Certificación de categoría expedida por la CGN o Ministerio del Interior
	
	
	

	Informe de conciliación de las operaciones recíprocas.
	
	
	

	COMPRAS Y CONTRATACIÓN 
	
	
	

	Plan Anual de Adquisiciones
	
	
	

	Manual de Contratación
	
	
	

	Uso de documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de Contratación Pública
	
	
	

	Uso de acuerdos marco de precios
	
	
	

	Usuarios y claves  SECOP I o II
	
	
	

	Presupuesto gestionado por Tienda Virtual del Estado
	
	
	

	Estado de los procesos contractuales 
	
	
	

	FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
	
	
	

	Estructura organizacional
	
	
	

	Acto administrativo de conformación de la planta de personal
	
	
	

	Acto administrativo de distribución de cargos
	
	
	

	Acto administrativo de adopción del Manual de funciones
	
	
	

	Acto administrativo de adopción de la Escala Salarial
	
	
	

	Mapa de Procesos
	
	
	

	GOBIERNO DIGITAL
	
	
	

	Identificación de activos de información 
	
	
	

	Documentación técnica y funcional para cada uno de los sistemas de información 
	
	
	

	Usuarios y claves de los sistemas de información
	
	
	

	Catálogo de servicios TI 
	
	
	

	Plan Estratégico de Tecnologías de la Información PETI 
	
	
	

	Directorio de sistemas de información
	
	
	

	Implementación de proyectos con enfoque experimental haciendo uso de TIC
	
	
	

	Acciones de innovación pública digital
	
	
	

	Modelos de Marco de Referencia de Arquitectura Empresarial
	
	
	

	Capacitación a servidores en la Política de Gobierno Digital
	
	
	

	Implementación del  Modelo de Seguridad y Privacidad de la Información
	
	
	

	Creación, procesamiento, almacenamiento, intercambio, uso, análisis, archivo y preservación de datos
	
	
	

	Formulación y ejecución de Proyectos de Transformación Digital
	
	
	

	SEGURIDAD DIGITAL
	
	
	

	Política y modelo de seguridad y privacidad de la información
	
	
	

	 Plan operacional de seguridad y privacidad de la información 
	
	
	

	Procedimientos de seguridad y privacidad de la información.
	
	
	

	Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información
	
	
	

	Plan de Mantenimiento de Servicios Tecnológicos
	
	
	

	Plan de Continuidad del Negocio
	
	
	

	Plan de Recuperación de Desastres
	
	
	

	Procedimiento de Gestión de Incidentes
	
	
	

	DEFENSA JURÍDICA
	
	
	

	Acto administrativo conformación Comité de Conciliación (reglamento y operación).
	
	
	

	Estado de procesos en contra de la entidad.
	
	
	

	Plan de Acción anual del Comité de Conciliación.
	
	
	

	Política pública de prevención del daño antijurídico.
	
	
	

	Plan de prevención del daño antijurídico.
	
	
	

	Inventario de tramites prejudiciales y extrajudiciales
	
	
	

	Procedimiento de cumplimiento y pago de sentencias y conciliaciones acorde con Decreto Único de Sector Hacienda y Crédito Público
	
	
	

	MEJORA NORMATIVA
	
	
	

	Nomograma de la entidad.
	
	
	

	Expedición de actos administrativos de carácter general
	
	
	

	Publicación de normas de carácter general en el Diario o Gaceta Oficial
	
	
	

	Instrumento normativo o administrativo que institucionaliza la Política de Mejora Normativa
	
	
	

	SERVICIO AL CIUDADANO
	
	
	

	Política de Servicio al ciudadano
	
	
	

	Estado de las PQRS de la entidad
	
	
	

	Estrategia Anual de Servicio o relacionamiento con la ciudadanía
	
	
	

	Carta de trato digno
	
	
	

	Protocolo de servicio al ciudadano
	
	
	

	Menú de Atención y Servicio a la Ciudadanía en sede electrónica
	
	
	

	Acceso a instalaciones e infraestructura fisica
	
	
	

	RACIONALIZACIÓN DE TRÁMITES
	
	
	

	Estrategia de Racionalización de Trámites
	
	
	

	Acciones formuladas para racionalizar trámites
	
	
	

	Contraseñas y usuarios del SUIT
	
	
	

	Inventario de trámites
	
	
	

	Servicio de Carpeta Ciudadana
	
	
	

	PARTICIPACIÓN CIUDADANA
	
	
	

	Contraseña de acceso al MURC
	
	
	

	Informes de rendición de cuentas
	
	
	

	Procedimientos en temas de Rendición de Cuentas
	
	
	

	Estrategia de Participación Ciudadana
	
	
	

	SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN
	
	
	

	Herramientas o cuadros de control para realizar el seguimiento a los planes, programas y proyectos, así como a los planes del Decreto 612 del 2018.
	
	
	

	Formulación de indicadores para seguimiento de Políticas Publicas
	
	
	

	TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN
	
	
	

	Plan de transición del Programa de Transparencia y ética pública
	
	
	

	Monitoreo al Plan de Transición del Programa de transparencia y ética púbica
	
	
	

	Identificación de Riesgos de Corrupción
	
	
	

	Matriz ITA (Menú de Transparencia, Menú Atención y Servicio a la ciudadanía, Menú Participa)
	
	
	

	GESTION DOCUMENTAL
	
	
	

	Diagnóstico integral de archivos
	
	
	

	Inventarios documentales
	
	
	

	Cuadro de Clasificación Documental
	
	
	

	Tablas de Valoración Documental
	
	
	

	Formato Único de Inventario Documental FUID
	
	
	

	Documentos y archivos de derechos humanos
	
	
	

	 Plan Institucional de Archivos de la Entidad ­PINAR
	
	
	

	Programa de Gestión Documental- PGD.
	
	
	

	Tablas de retención documental - TRD
	
	
	

	Plan de Conservación Documental
	
	
	

	Sistema de Gestión de Documentos Electrónicos SGDEA
	
	
	

	Plan de Preservación Digital a Largo Plazo
	
	
	

	GESTIÓN ESTADÍSTICA
	
	
	

	Inventario de información estadística estratégica en las actividades de gestión.
	
	
	

	Inventario de Registros Administrativos
	
	
	

	Procesos de Producción de información estadística
	
	
	

	GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
	
	
	

	Inventario del conocimiento tácito y explicito
	
	
	

	Acciones para preservar y compartir el conocimiento de los servidores públicos
	
	
	

	CONTROL INTERNO
	
	
	

	Plan Anual de Auditoria
	
	
	

	Resultados de Auditorias y Planes de mejoramiento vigentes
	
	
	

	Informes de las auditorías a los estados financieros de la entidad practicados por la respectiva Contraloría.
	
	
	

	Informes de evaluación de control interno contable, realizados para cada uno de los periodos contables.
	
	
	

	Avance de la ejecución de planes de mejoramiento suscritos con
	
	
	

	Política Administración de Riesgos
	
	
	

	Mapa Institucional de Riesgos por proceso
	
	
	


