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Bucaramanga, XXXX XX de XXXX
Un cordial saludo.
Apreciado(a) Docente: 
La secretaría de Educación de Santander, en nombre de nuestro (a) Secretario (a) de Educación  se complace en darle una cordial  bienvenida a la SED Santander,  cuya misión principal es contribuir al mejoramiento continuo de la educación de nuestros niños, niñas y jóvenes  del Departamento.
Los funcionarios del Grupo de Talento Humano con gusto lo atenderán en la Gobernación de Santander ubicada en la Calle 37 No. 10-30 de la Ciudad de Bucaramanga, segundo piso oficina 203, teléfono 6910880 Ext. 1414, 1406, 1453, 2403. 
Su remuneración será cancelada mensualmente (mes vencido) en el Banco autorizado por su parte en el momento de la posesión (certificación bancaria). En el primer mes de salario, se le cancelará el sueldo proporcional desde la fecha de posesión y se le efectuarán los  siguientes descuentos:
· Afiliación al Fondo Prestacional:  En el caso de ser la primera vinculación o si dentro de la terminación de una provisionalidad y un nuevo nombramiento transcurre más de 15 días y cada vez que se cambie el salario, ya sea por incremento anual o por ascenso y corresponde a una tercera parte del sueldo.

· Estampillas: Solo al momento de la posesión: Bienestar Adulto Mayor, Pro desarrollo actas de posesión; Pro UIS: (en porcentaje de acuerdo al básico)  y Pro cultura (2% básico) y Pro electrificadora (1% básico).
· Descuento mensual de Salud y Pensión con destino al Fondo Prestacional,  que corresponde al 8% del básico.
Su entidad de salud es UT REGION 5, ubicada en Calle 52 No. 37-10 Of. 302 de la Ciudad de Bucaramanga, teléfono (607) 6850087 en donde debe efectuar su zonificación para el  Municipio en donde ha sido nombrado.

En caso de requerir una incapacidad, esta debe ser transcrita en forma INMEDIATA, por la Oficina Incapacidades - UT Región 5 de Avanzar (Calle 52 No. 37-10 Of. 302 de Bucaramanga correo electrónico medicinalaboral@avanzarfos.com.co) e informar y presentarla al Rector, quien debe ser la primera persona a la que se le comunica la justificación de su ausencia del establecimiento, quien debe reportarla a la Secretaría de Educación Departamental, para su debida legalización y/o nombramiento del reemplazo si a ello hubiere lugar. 
Todo permiso hasta de 3 días será otorgado por el Rector. Los docentes Provisionales no pueden solicitar licencias sin remunerar, ni traslados, ni permisos sindicales permanentes.
Nuestra Dependencia de Desarrollo Docente (oficina 119 ubicada en el primer piso de la Gobernación de Santander, teléfono 6910880 Ext 1460) le facilitará información sobre la Caja de Compensación Familiar, su inscripción, capacitación e incentivos, los cuales puede disfrutar desde el momento de su posesión. 
Para la realización de la inducción a docentes posesionados con tipo de nombramiento PROVISIONAL DEFINITIVO Y PROPIEDAD se deberá comunicar a la línea 6910880 Ext 1402 ó al correo ca.malvear@santander.edu.co.
Esperamos que con su experiencia, conocimiento y liderazgo,  la institución a la que desde ahora formará parte,  se ubique en los estándares más altos del Departamento y de la Nación, en cuanto al alcance de las  competencias básicas de los estudiantes y que su aporte contribuya a mantener o mejorar  la cobertura existente en su establecimiento.
En la seguridad que su desempeño como líder comunitario aporte a la formación ética y de convivencia de la comunidad educativa.
Cordialmente,
______________________________



            Director (a) Talento Humano Docente
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