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Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 04280 de fecha 23 de Junio de 2020 “Por medio de la
cual se modifica la Resolucién 02765 de 18 de Marzo de 2020 que modificé la Resolucion No. 033de9
de Enero de 2020 que a su vez modificé la Resolucion No. 18336 del 31 de octubre de 2019, por medio
de la cual se establecio el calendario académico por parte de la Secretaria de Educacién Departamental

para el ano lectivo 2020 para los municipios no certificados de Santander’

LA SUSCRITA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y en especial las conferidas por el
Decreto 0007 del 18 de enero 2016 y

CONSIDERACIONES

1. De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015, corresponde al Departamento
expedir cada afio y por una sola vez, el Calendario Académico para todos los establecimientos
educativos estatales de los municipios no certificados, que determine las fechas precisas de
iniciacién y finalizacién de las siguientes actividades. Para docentes y directivos docentes,
cuarenta (40) semanas de trabajo académico con estudiantes, distribuidos en dos periodos
semestrales, cinco (5) semanas para realizar actividades de desarrollo institucional, y siete
(7) semanas de vacaciones. Para estudiantes (40) semanas de trabajo académico, distribuido
en dos periodos semestrales y doce (12) semanas de receso estudiantil.

2. Que el Ministerio de Educacion Nacional expido la Circular No. 34 del 13 de septiembre de
2019, donde imparte las orientaciones generales para la elaboracion y adopciéon del
calendario académico 2020.

3. Que en cuanto a la modificacién del calendario escolar el Decreto 1075 de 2015 establece lo
siguiente: “articulo 2.4.3.4.2. Modificacién del calendario académico o de Ja Jjornada escolar. La
competencia para modificar el calendario académico es del Gobierno Nacional, los ajustes del
calendario deberan ser solicitados previamente por la autoridad competente de la respectiva entidad
certificada mediante peticion debidamente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el
orden publico, en cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar
los ajustes del calendario académico Gue sean necesarios. Las autoridades ternitoriales, los consejos
directivos, los rectores o directores de los establecimientos educativos no son competentes para

_~ autorizar variaciones en la distribucién de los dias fifados para el cumplimiento del calendario

académico y la jornada escolar, ni para autorizar la reposicién de clases por dias no trabajados por

cese de actividades académicas.”.

4. Que debido a las orientaciones para la prestacion del servicio educativo, en el marco de la
emergencia sanitaria por el COVID-19, que inciden en la adecuacion de la prestacion del
servicio educativo, emanadas del Ministerio de Educacién Nacional a través de Ia Directiva
No. 11 del 29 de mayo de 2020, la Secretaria de Educacion Departamental expidio la
Resolucién No. 04280 de fecha 23 de Junio de 2020 por medio de la cual se ordend modificar
el articulo primero de la Resolucién No. 02765 de 18 de Marzo de 2020 que a su vez fue
modificada por la que modificé la Resolucion No. 033 de 9 de Enero de 2020 que a su vez
modificé la Resolucién No. 18336 del 31 de octubre de 2019, por la cual se establecié el
calendario académico por parte de la Secretaria de Educacion Departamental para el afio
lectivo 2020.

5. Que teniendo en cuenta las recomendaciones emanadas del Ministerio de Educacidn
Nacional a través de la Direccion de calidad - Subdireccién de Fomento de Competencias, se
hace necesario adecuar el concepto de “Semana” al que hace referencia el Decreto 1075 de
2015, relacionado con el calendario acadeémico, pues corresponde a “siete dias naturales
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6. Que, para los temas de parametrizacion del sistema humano, el calendario se tomara hasta
el dia 30 de cada mes, pero para efectos de calendario escolar como lo establece el Decreto

de semana establecido por la norma.

7. En mérito de lo expuesto, se hace nuevamente necesario ajustar las fechas relacionadas con
las semanas de trabajo académico, desarrolio institucional, receso estudiantil y vacaciones,
con el fin cumplir con lo establece el Decreto 1075 de 2015y la circular 34 de 19 de septiembre
de 2019; ademas de organizar la prestacion del servicio educativo en el segundo semestre

- del afio, en busca de mitigar la expansion de Coronavirus COVID-19 y proteger la integridad

de la comunidad educativa de conformidad con las orientaciones y directrices para la

organizacion de los Calendarios Académicos 2020, emanadas del Ministerio de Educacién

Nacional a través de la Directiva No. 11 de fecha 29 de Mayo de 2020.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién Departamental.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de |a Resolucién No. 04280 de fecha 23 de
Junio de 2020 por medio de la cual se ordend modificar el articulo primero de la Resolucién No.
02765 de 18 de Marzo de 2020 que a su vez fue modificada por la que modifico la Resolucién
No. 033 de 9 de Enero de 2020 que a su vez modific la Resolucion No. 18336 del 31 de octubre
de 2019, por la cual se establecio el calendario académico por parte de la Secretaria de Educacion
Departamental para el afio lectivo 2020 para los municipios no certificados de Santander, la cual
quedara asi:

PRIMER PERIODO LECTIVO SEMESTRAL - Comprendido entre el veinte (20) de enero y el doce
™ (12) de Julio de 2020, distribuido asi:

B ACTIVIDADES TIEMPO ]
| Vacaciones de Directivos y Docentes g)(r)c;gmbre 30 de 2019 a 12 de enero de
Lsemanas de Desarrollo Institucional Enero 13 al 19 de enero de 2020
Receso Estudiantil Enero 01 al 19 de enero de 2020 ]
Semanas Lectivas o de Trabajo Académico Enero 20 al 12 de julio de 2020
| Receso Estudiantil Marzo 16 al 19 de abril de 2020
| Semanas de Desarrolio Institucional Marzo 16 al 29 de marzo de 2020
LVacaciones de Directivos y Docentes Marzo 30 al 19 de abril de 2020
’ Receso Estudiantil Julio 13 al 26 de Julio de 2020
| Vacaciones de Directivos y Docentes Julio 13 al 19 de Julio de 2020 ]

SEGUNDO PERIODO LECTIVO SEMESTRAL: Comprendido entre el veintisiete (27) de Julio y
al veinte (20) de diciembre de 2020, distribuido asi:

17 JUL 2020
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Semana de Desarrollo Institucional Julio 20 al 26 de julio de 2020
Semanas Lectivas o de Trabaio Académico | Julio 27 al 20 de diciembre de 2020 ,
Semanas de Desarrollo Institucional Octubre 5 al 11 de Octubre de 2020
Receso Estudiantil Octubre 5 al 11 de Octubre de 2020

-Receso Estudiantil Diciembre 21 al 27 de Diciembre de 2020
Vacaciones de Directivos y Docentes Diciembre 21 al 27 de Diciembre de 2020

PARAGRAFO PRIMERO: E| calendario escolar ser4 desde el 30 de diciembre de 2019 hasta el
27 de diciembre de 2020 de conformidad con el Decreto 1075 de 2015 y la circular 34 de 19 de
septiembre de 2019,

PARAGRAFO TERCERO: Durante la semana de desarrollo institucional comprendida entre el
20 al 26 de Julio de 2020, se contara con las orientaciones del equipo de profesionales del
programa “todos aprender”, con el fin de fortalecer los disefios de jos contenidos académicos que
seran entregados a |3 poblacion estudiantil.
ARTICULO SEGUNDO: Los demas apartes de la Resolucion No. 04280 de fecha 23 de Junio de
2020, quedan incélumes.
ARTICULO TERCERO: Comuniquese a las Instituciones educativas adscritas al Departamento
de Santander para lo de su competencia.
Dado en Bucaramanga, 5 o
| 17 JUL 2020
MARM EUGENIA TRIANA VARGAS
Secretaria de Educacion Departamental de Santander.

Proyectd: Angela Paola Luna, Pri¥esional Universitario Grupo Apoyo Juridica SED
Revisd: Paocla Andrea Barrera CabXllero — Lider Grupo Apoyo Juridico SED \9 =

Reviso:  BERNARDO PATINO MANSILLA, Director Estratégico
ISABEL VILLARREAL RAMIREZ. Lider Grupo Calidad Edugativa
ALBA ELISA GONZALEZ YANES, Lider de C SED
CESAR CORONEL, Oficina Talento Humano gtl’;lg



