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OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
VIGENCIA 2023

El area de SST dentro su responsabilidad de liderar la gestion de proteger la salud
y la seguridad de los funcionarios frente a los diferentes riesgos relacionados con
sus actividades laborales, ha adelantado una serie de acciones de prevencion y
promocion de salud, segun la normatividad vigente, las cuales se relacionan en el
siguiente documento, con el fin de evidenciar la gestion adelantada:

e PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD

ENTREGA DE EPP GOBERNACION DE SANTANDER
Palacio Amarillo: Tapabocas 700 unidades

Guantes de Latex 3 cajas =300

Alcohol 3 galones

Gel antibacterial 1 galén

ENTREGA DE EPP FED

TOTAL COLEGIOS / INSTITUCIONES EDUCATIVAS: 129 TOTAL FUNCIONARIOS: 613
MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES

Total: 169 RECARGADOS EN EL 2023

Revision de gabinetes contraincendios: 16

Inducciones:

Se realizé el curso de induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo — Ambiental — COVID-
19, para el personal de Funcionarios y Contratistas para un total 180 personas durante el
mes.

Inspecciones de seguridad:

Inspeccién de extintores: 18

Inspeccién de botiquines y camillas: 45

Inspeccion de gabinetes: 16

Inspecciones HSE: 49

Inspecciones sustancias quimicas: 2

CAPACITACIONES

2023-03-30 Capacitacion Medidas de Prevencion Riesgo Quimico

Brigada de Emergencias

2023-04-14 Capacitacion teérica — practica Reanimacion cardiopulmonar RCP y Primeros
Auxilios Psicolégicos

Otras actividades

Cambios documentales:

Creacion de formatos:

Formato para la verificaciéon de restricciones y recomendaciones medica

Formato inventario de recursos para atencién de emergencias

Modificacion de Formatos:

Formato valoracion osteomuscular

Lecciones Aprendidas Accidentes de Trabajo Marzo

FED: 3 Gobernacion: 3
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Actualizacién Matriz de Requisitos Legales en SST (equipo juridico).
Programacion de jornadas de fumigacion y desinfeccion de sedes de trabajo.

PROGRAMA DE RIESGO CARDIOVASCULAR Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE

MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

Evaluaciones medicas ocupacionales Ingreso: 1 Funcionario

Evaluaciones medicas ocupacionales Periddico: 16 Funcionarios

Evaluaciones medicas ocupacionales Egreso 5 Funcionarios

Recomendaciones médicas ocupacionales a funcionarios de planta: 6 Funcionarios
Revisién y desarrollo de Profesiograma de la entidad: 1

Asistencia en primeros auxilios en Palacio Amarillo: 14

Citas médicas con el Medico de Planta consulta general 10

Citas médicas de valoracion de Brigadistas 13

RIESGO BIOLOGICO

Revision y analisis del manual de funciones de la entidad para identificar grupos expuestos
al riesgo bioldgico: 1

RIESGO CARDIOVASCULAR

CLUB DEL CORAZON: Seguimientos telefénicos a poblacion con comorbilidades:
obesidad, diabetes, hipertensiébn y trastornos metabdlicos. Envio de correos con
informacidon educativa y direccionamientos multidisciplinarios (medico, nutricionista,
psicologia, fisioterapeuta, enfermeria) para manejo de la enfermedad. 85 "Se hacen
57 seguimientos telefénicos y se envian 57 correos

Se hacen 13 consultas médicas de control de RCV con el medico de planta

a la fecha se tienen programas 15 controles médicos de RCV para la Ultima semana de
abril

Toma de tension arterial en oficina SST 13 valorados y 6 afinamientos

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

Programacion y ejecucién de jornadas de salud apoyadas por aliados estratégicos 16
DONANTES se realiza UNA 1 jornada de DONACION DE SANGRE en Palacio Amarillo
con lab. HIGUERA ESCALANTE

DIA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 28 ABRIL se programa
actividad de toma de glucémetrias y tensién para conmemorar la fecha y capacitacion al
COPASST

SALA DE LACTANCIA

Actualizar permanentemente la base de datos de mujeres gestantes y lactantes: 1

Control de temperatura diario de la nevera: 22 se hace registro diario de temperatura
Revision de cumplimiento de rutinas de aseo por Americana: 1

PROGRAMA DE DESORDENES MUSCULO-ESQUELETICOS:

Realizacion de reporte e investigacion de accidentes de trabajo, total AT 03 mes de Abiril.
Elaboracion de informes del equipo de SST (informe mensual, informe COPASST, entrega
de sillas)

Elaboracion de informes de inspecciones de los puestos de trabajo en los municipios de
forma virtual.

Valoraciones osteomusculares a funcionarios de la Gobernacion de Santander en sus
diferentes plantas de personal, 32 Valoraciones.
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Intervenciones terapéuticas: 32 Valoraciones.

Realizacion de inspecciones de los puestos de trabajo Oficina de Rentas y Participacion de
la Secretaria de Salud Departamental.

Capacitacién RCP y primeros auxilios Brigada de Emergencia del equipo COE.

Dia mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023 e inauguracion oficina.

¢ PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL

ORIENTACION PSICOSOCIAL: 83 Orientaciones efectivas

10 Orientaciones no efectivas
VALORACIONES PSICOLOGICAS DE INGRESO O PERIODICO: 33 Valoraciones.
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.: 20 persona evaluadas
Continuidad con la Estrategia “diviértete y aprende con PSICOACTUA”, realizando
promocion de la importancia de trabajar en la Inteligencia Emocional, asi mismo,
realizando actividades relacionadas con temas tales como Trabajo en Equipo, manejo
emocional, Manejo del estrés, prevencion de adicciones, economia familiar, proyecto de
vida, en las diferentes oficinas y sedes de la Gobernacién de Santander.
Acompafiamiento en pausas activas mentales con una participacion de 145 personas.
Revisiéon de la base de datos de tele orientaciones del equipo psicosocial.
Reuniones (3) del equipo psicosocial para planeacion de logistica del seminario web.
Asesoria y revision del planteamiento de las actividades tipo coaching.
Asesoria y acompafiamiento en atencién en crisis a funcionaria.
Asesoria al grupo delta de seguridad de la gobernacion de Santander en atencion al
cliente y manejo emocional.
Implementacion de actividad tipo coaching con el grupo PAPSIVI de la secretaria de salud
departamental (gestion emocional, trabajo en equipo, inclusién).

¢ TRABAJO ADMINISTRATIVO (Oficios y comunicaciones)

Respuesta Derecho de Peticién — actos administrativos COPASST para SINDESS.

Se realiza induccion al médico de planta entre el 10 y el 14 de Abril y se establecen
actividades a desempeiiar las cuales se socializan con él.

Respuesta Derecho de Peticién a Willinton Duran Sanabria — solicitud de APT.

Solicitud dictamen caso BLANCA MARIA MALDONADO a la junta nacional de calificacion
de invalidez.

Solicitud COLPENSIONES - caso Leonel Robles Robles.

Actualizacion de matriz legal grupo SST.

Solicitud recursos fisicos mantenimiento preventivo de AIRE ACONDICIONADO.

Encuesta de Perfil Sociodemogréfico y Condiciones de Salud.

Atentamente,

,,%

ERWING HERMOGENES CHACON JOBEN
Coordinador Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Proyect6: Erwing Hermogenes Chacén Joben — Coordinador grupo SST
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