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CO-SA-CER440097 OS-CER440096 SC4317-1 

 
CIRCULAR No. 10 

 
PARA:  FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA GOBERNACION DE 

SANTANDER 
 
ASUNTO: CAMBIOS DOCUMENTALES REALIZADOS MES DE ABRIL 
 
FECHA: 6 DE MAYO DE 2024 
  
La Dirección de Sistemas Integrados de Gestión comunica a todos sus funcionarios que 
durante el periodo del 1 al 30 de ABRIL se realizaron los siguientes cambios documentales: 
 

Modificación ES-PE-RG-47 

VERIFICACION 
CUMPLIMIENTO 
LIMITES DEL GASTO 
ADMINISTRACIONES 
MUNICIPALES 

PANIFICACION 
ESTRATEGICA 

Modificación EV-CYE-RG-31 

EVALUACIÓN Y 
SEGUIMIENTO - PLAN 
DE MEJORAMIENTO 
INTERNOS POR 
PROCESOS 

CONTROL INTERNO 

Creación ES-SIG-RG-185 
CRONOGRAMA DE 
TRABAJO - XXX 

SISTEMAS 
INTEGRADOS DE 
GESTION 

Modificación AP-AI-RG-110 CARTA 
GESTION 
DOCUMENTAL 

Modificación ES-DC-PTL-08 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
GOBERNACION DE 
SANTANDER 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-09 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE 
HACIENDA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-16 
PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA  TIC 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-17 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA  DE 
VIVIENDA Y HABITAT 
SUSTENTABLE 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-13 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE 
PLANEACION 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación EV-CYE-RG-31 

EVALUACIÓN Y 
SEGUIMIENTO - PLAN 
DE MEJORAMIENTO 
INTERNOS POR 
PROCESOS 

CONTROL INTERNO 

Creación ES-DC-IN-04 

INSTRUCTIVO USO 
PLANTILLA 
PRESENTACIONES 
 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 
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Modificación ES-DC-PTL-15 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA  DE 
SALUD 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-14 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA  
PRIVADA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-11 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DEL 
INTERIOR 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-12 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE 
GENERO 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-10 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-07 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE 
EDUCACION 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-06 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-05 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-04 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE 
COMPETITIVIDAD Y 
PRODUCTIVIDAD 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-03 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA 
AMBIENTAL 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-02 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA DE 
AGRICULTURA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-PTL-01 

PLANTILLA 
DIAPOSITIVAS 
SECRETARIA 
ADMINISTRATIVA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Eliminación MI-DSC-FT-11 

DESARROLLAR  2 
MESAS TÉCNICAS DE 
SEGUIMIENTO DE LOS 
INDICADORES DE LA 
PROCURADURIA DE 
LA INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA Y 

DESARROLLO 
SOCIAL 
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FORTALECIMIENTO 
FAMILIAR, EN 
SANTANDER 

Eliminación MI-DSC-FT-12 

BENEFICIAR  A 2500 
PERSONAS ADULTAS 
MAYORES CON LA 
PLANEACIÓN Y 
REALIZACIÓN DE 
ESTRATEGIAS 
DEPORTIVAS, 
RECREATIVAS, 
CULTURALES, 
TURÍSTICAS Y DE 
ATENCIÓN INTEGRAL. 
 

DESARROLLO 
SOCIAL 

Eliminación MI-DSC-FT-16 

APOYAR CON 2000 
AYUDAS TÉCNICAS, 
TECNOLÓGICAS Y DE 
INFORMÁTICAS A LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 
PREVIA 
CARACTERIZACIÓN 
DEL DEPARTAMENTO 
DE SANTANDER. 

DESARROLLO 
SOCIAL 

Modificación MI-DSC-FT-10 

DESARROLLAR 4 
CONSEJOS 
DEPARTAMENTALES 
DE LA POLÍTICA 
SOCIAL POR 
ANUALIDAD 

DESARROLLO 
SOCIAL 

Modificación MI-DSC-FT-13 

PROMOVER 2 
PROCESOS, 
ESPACIOS Y/O 
ESTRUCTURAS DE 
PARTICIPACIÓN 
JUVENIL SEGÚN LA 
LEY. 

DESARROLLO 
SOCIAL 

Modificación MI-DSC-FT-15 

DESARROLLAR 2 
SESIONES DE LA 
MESA TÉCNICA DE 
ATENCIÓN PARA LA 
POBLACIÓN LGBTI DEL 
DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER 

DESARROLLO 
SOCIAL 

Creación MI-DSC-FT-42 

DESARROLLAR  4 
MESAS DE 
PARTICIPACIÓN 
SIGNIFICATIVA DE 
NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES DE 
SANTANDER 

DESARROLLO 
SOCIAL 

Creación MI-DSC-FT-43 

DESARROLLAR 4 
MESAS OPERATIVAS 
DE ADULTO MAYOR 
EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER. 

DESARROLLO 
SOCIAL 



 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                       

                                                                                                                                           

Republica de Colombia 

 

Gobernación de Santander 
CIRCULAR 

CÓDIGO AP-AI-RG-115 

VERSIÓN 5 

FECHA DE APROBACIÓN 10/12/2021 

PÁGINA 4 de 1 

 

GOBERNACIÓN DE SANTANDER      Nit: 890201235-6  
Folios: 11.    Anexos: No.   
Proc #: 2478839      Fecha: 2024-05-06 15:38   
Tercero: DEP_55 SECRETARIA DE SALUD 
Dep Radicadora: Dirección de Sistema Integral de Gestión SIGClase Doc: Interno 
Tipo Doc:  Carta   Consec: 09.0.7.0.0-69212 
AL RESPONDER CITE ESTE NUMERO RADICACIÓN #: 20240069474 

 
 
 
 
 

CO-SA-CER440097 OS-CER440096 SC4317-1 

Modificación MI-GE-PR-39 

ANÁLISIS Y USO DE 
LOS RESULTADOS DE 
LA EVALUACIÓN 
INTERNA Y EXTERNA 
DE LOS ESTUDIANTES 

GESTION EDUCATIVA 

Modificación MI-GE-RG-218 

ANÁLISIS DE 
RESULTADOS 
EVALUACIÓN 
EXTERNA DE 
ESTUDIANTES 

GESTION EDUCATIVA 

Modificación MI-GE-RG-269 

DOCUMENTO SISTEMA 
INSTITUCIONAL DE 
EVALUACIÓN DE 
ESTUDIANTES 
DECRETO 1290/2009 

GESTION EDUCATIVA 

Modificación MI-GE-RG-371 
INFORME DE 
EVALUACIÓN INTERNA 
DE ESTUDIANTES 

GESTION EDUCATIVA 

Modificación AP-GJ-RG-28 
AGENDA 
REGULATORIA 

GESTION JUJRIDICA 

Creación AP-GJ-RG-46 
ANÁLISIS DE IMPACTO 
NORMATIVO 
COMPLETO 

GESTION JUJRIDICA 

Creación AP-GJ-RG-47 
ANÁLISIS DE IMPACTO 
NORMATIVO SIMPLE 

GESTION JUJRIDICA 

Creación AP-GJ-RG-48 

CUADRO DE TRABAJO 
PARA IDENTIFICAR 
ARTÍCULOS 
SUCEPTIBLES DE 
DEPURACIÓN DE 
ACUERDO CON LOS 
CRITERIOS DE 
DEPURACIÓN 
NORMATIVA 
DEFINIDOS POR LA 
DIRECCCIÓN DE 
DESARROLLO DEL 
DERECHO Y DEL 
ORDENAMIENTO 
JURÍDICO -DDDOJ- 
DEL MINISTERIO DE 
JUSTICIA Y DEL 
DERECHO -MJD- 

GESTION JUJRIDICA 

Modificación AP-GJ-RG-01 

INFORME DE 
OBSERVACIONES Y 
RESPUESTAS A 
COMENTARIOS 

GESTION JUJRIDICA 

Modificación AP-TIC-RG-23 

FORMATO HOJA DE 
VIDA DE LOS 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

TECNOLOGIAS DE LA 
INFOMACION Y 
COMUNICACIÓN 

Modificación ES-DC-RG-19 
FORMATO  
SOLICITUDES DE 
PRENSA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Creación ES-DC-RG-26 
FORMATO SOLICITUD 
CREACIÓN DE PIEZA 
GRÁFICA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 
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Modificación MI-DSC-RG-44 

LISTA DE 
VERIFICACIÓN DE 
CUMPLIMIENTO DE 
REQUERIMIENTOS 
DOCUMENTALES Y 
TÉCNICOS PARA 
PROYECTOS DE AGUA 
POTABLE Y 
SANEAMIENTO 
BÁSICO 

SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 

Modificación 
ES-GETH-PR-

13 

APROBACION, 
RECONOCIMIENTO Y 
PAGO DE 
INCAPACIDADES O 
PRORROGAS DE LAS 
MISMAS (LICENCIAS 
DE MATERNIDAD, 
ACCIDENTES DE 
TRABAJO, 
ENFERMEDAD 
PROFESIONAL Y NO 
PROFESIONAL) PARA 
PLANTA CENTRAL, 
SECRETARIA DE 
SALUD Y  
SERVIDORES 
PÚBLICOS  
ADMINISTRATIVOS DE 
SECRETARIA DE 
EDUCACION 

DIRECCION 
ESTRATEGICA DE 
TALENTO HUMANO 

Creación 
ES-GETH-PR-

22 

PROCEDIMIENTO DE 
PRESENTACION DE 
INCAPACIDADES Y 
LICENCIAS,  
DOCUMENTOS Y 
PLAZOS PARA SU 
RECEPCION,  
APROBACION Y 
GESTION POR PARTE 
DE LA DIRECCION DE 
TALENTO HUMANO 
ANTE LAS ENTIDADES 
DEL SGSSI 

DIRECCION 
ESTRATEGICA DE 
TALENTO HUMANO 

Modificación MI-GS-RG-502 
HOJA DE TRABAJO 
GENES IS481 - pIS1001 
DE BORDETELLA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-472 

ALIMENTACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE 
COLONIAS DE 
TRIATOMINOS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-GI-116 

GUÍA DE CADENA DE 
CUSTODIA DE 
BEBIDAS 
ALCOHÓLICAS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-MA-20 

MANUAL DE ANÁLISIS 
DE GRADO 
ALCOHOLIMÉTRICO 
 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 
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Modificación MI-GS-RG-358 
HOJA DE TRABAJO DE 
MIEL 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-359 
HOJA DE TRABAJO DE 
PANELAS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-360 
HOJA DE TRABAJO DE 
SALES 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-361 

HOJA DE TRABAJO 
YOGURT, KUMIS, 
LECHE SABORIZADA Y 
CREMA DE LECHE 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-367 
HOJA DE TRABAJO 
AGUA ENVASADA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-368 
HOJA DE TRABAJO 
AREQUIPE Y LECHE 
CONDENSADA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-371 
HOJA DE TRABAJO 
LECHE LÍQUIDA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-372 
HOJA DE TRABAJO 
LECHE EN POLVO 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-479 

HOJA DE TRABAJO 
BEBIDAS 
EMBRIAGANTES Y 
ALCOHÓLICAS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-586 
HOJA DE TRABAJO DE 
ACEITES 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-587 
HOJA DE TRABAJO 
MARGARINAS Y 
ESPARCIBLES 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-628 
HOJA DE TRABAJO 
ACEITES SÓLIDOS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-720 
HOJA DE TRABAJO DE 
VINAGRE 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-106 
VERIFICACIÓN DE 
AGUA DESTILADA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-428 
HOJA DE VIDA DE 
EQUIPOS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-708 CARTA CONTROL 
GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-710 

CONSOLIDADO DE 
INFORMACIÓN DE LA 
RED DE 
LABORATORIOS DE 
CORREOS 
AUTORIZADOS PARA 
EL MANEJO DE LA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 
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INFORMACIÓN 

Modificación MI-GS-RG-797 

VERIFICACIÓN DE 
EQUIPO POST 
INTERVENCIÓN 
METROLÓGICA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-294 

RESULTADOS DE LA 
EVALUACIÓN 
EXTERNA DEL 
DESEMPEÑO 
INDIRECTA (EEDI) DE 
LA LECTURA DE LA 
BACILOSCOPIA DE 
TUBERCULOSIS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-549 

LÁMINAS DE 
BACILOSCOPIA DE 
ESPUTO ENVIADAS 
PARA EVALUACIÓN 
EXTERNA DEL 
DESEMPEÑO 
INDIRECTA (EEDI) 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-550 
RESULTADOS DE LA 
LECTURA DE PANELES 
DE BACILOSCOPIA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-615 
HOJA DE TRABAJO 
SEROLOGÍA SÍFILIS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-788 

HOJA DE TRABAJO DE 
AISLAMIENTOS 
BACTERIANOS Y 
MICOTICOS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-RG-835 
PORCENTAJE DE 
CONCORDANCIA POR 
PAR TÉCNICO 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-RG-836 
HOJA DE CÁLCULO DE 
ANÁLISIS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-MA-99 

MANUAL DE ANÁLISIS 
FISICOQUÍMICO PARA 
DETERMINAR CALCIO 
EN SALES 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-MA-100 

MANUAL DE ANÁLISIS 
FISICOQUÍMICO PARA 
DETERMINAR 
CLORUROS EN SALES 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-MA-101 

MANUAL DE ANÁLISIS 
FISICOQUÍMICO PARA 
DETERMINAR 
HUMEDAD EN SALES 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-MA-102 

MANUAL DE ANÁLISIS 
FISICOQUÍMICO PARA 
DETERMINAR 
MAGNESIO EN SALES 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-MA-103 

MANUAL DE ANÁLISIS 
FISICOQUÍMICO PARA 
DETERMINAR SAL NO 
REFINADA EN SALES 
 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 
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Creación MI-GS-GI-172 

GUÍA DE 
VERIFICACIÓN DE 
MÉTODOS 
FISICOQUÍMICOS DE 
ALIMENTOS Y 
BEBIDAS 
ALCOHOLICAS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-RG-837 

LISTA DE CHEQUEO 
PARA LAS 
ACTIVIDADES A 
REALIZAR EN EL ÁREA 
DE TRABAJO 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-IN-67 
INSTRUCTIVO PARA 
EL CONTENIDO DE 
DOCUMENTOS 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-MA-104 
MANUAL DE 
REACTIVOVIGILANCIA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-MA-105 

MANUAL PARA LA 
VERIFICACIÓN DE LA 
PRODUCTIVIDAD, 
SELECTIVIDAD Y 
ESPECIFICIDAD DE 
LOS MEDIOS DE 
CULTIVO 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Creación MI-GS-MA-106 

MANUAL PARA LA 
DETERMINACIÓN DE 
COLIFORMES 
TOTALES Y 
ESCHERICHIA COLI EN 
AGUA ENVASADA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación MI-GS-RG-644 
HOJA DE TRABAJO 
PARA PRUEBAS DE 
ELISA 

GESTION EN SALUD 
Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

Modificación EV-CYE-RG-17 

SEGUIMIENTO AL 
PROGRAMA DE 
TRANSPARENCIA Y 
ÉTICA PÚBLICA 

CONTROL INTERNO 

Creación MI-DSC-RG-63 

INFORME FINANCIERO 
DE EJECUCION DE LA 
ESTAMPILLA 
DEPARTAMENTAL 
PARA EL BIENESTAR 
DEL ADULTO MAYOR  
Y/O PRO ANCIANO 

DESARROLLO 
SOCIAL 

Creación 
ES-GETH-RG-

65 

FORMATO DE 
VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS AUXILIOS 

GESTION 
ESTRATEGICA DE 
TALENTO HUMANO 

Modificación MI-SYC-PR-05 

COORDINACIÓN EN LA 
ATENCIÓN DE 
EMERGENCIAS Y 
DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER. 

OFICINA  PARA LA 
GESTION DEL 
RIESGO DE 
DESASTRES 

Modificación MI-SYC-PR-21 
GESTIÓN Y ATENCIÓN 
HUMANITARIA A 
CALAMIDAD PUBLICA 

OFICINA  PARA LA 
GESTION DEL 
RIESGO DE 
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CO-SA-CER440097 OS-CER440096 SC4317-1 

POR 
MANIFESTACIONES DE 
UNO O VARIOS 
EVENTOS NATURALES 
O ANTROPOGÉNICOS 
NO INTENCIONALES 

DESASTRES 

Eliminación ES-AC-RG-22 
PROPUESTA 
EVALUACION  CLIENTE 
INCOGNITO 

ATENCION AL 
CIUDADANO 

Eliminación ES-AC-RG-24 
CERTIFICADO DE 
LEGALIZACIÓN 

ATENCION AL 
CIUDADANO 

Modificación ES-SIG-RG-81 
INFORME DE 
INSPECCION O 
GESTION 

SISTEMAS 
INTEGRADOS DE 
GESTION - 
SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Modificación 
ES-GETH-PR-

05 

PROCEDIMIENTO 
EVALUACION DEL 
DESEMPEÑO 

GESTION 
ESTRATEGICA DE 
TALENTO HUMANO 

Modificación ES-DC-RG-10 
FORMATO 
COMUNICADO DE 
PRENSA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación ES-DC-RG-11 
FORMATO BOLETÍN DE 
PRENSA 

PRENSA Y 
COMUNICACIONES 

Modificación 
ES-GETH-PR-

20 

PROCEDIMIENTO 
RETIRO DE 
FUNCIONARIOS DE 
PLANTA 

GESTION 
ESTRATEGICA DE 
TALENTO HUMANO 

 
 
Atentamente, 
 
 

 
JOHAN SEBASTIAN ROA ARIZA 
Director de Sistemas Integrados de Gestión SIG
 
Proyecto: JORGE ALBERTO DELGADO JAIMES  
Reviso: Emilce Gelves R. – SIG  
 

 
 
 

 


