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Fecha: 29/11/2024 Hora: 10:00AM Lugar: kPLATAFORMA TEAMS

ACTA No.5

Comité Institucional de Gestién y Desempefio

Orden del dia

Inicia la verificacion del quorum, llamado a lista:

Magda Milena Ocafia Cardozo / Secretaria Privada / Presidente del Comité

1. Verificacién del quérum. §
2. Lectura y aprobacién del orden del dia. \
3. Presentaciéon y aprobacién de solicitud de Modificacién de Estrategia de
Racionalizacion de Tramites |
4. Presentacion y ~aprobacién de solicitud de Modificacién del Programa de
Transparencia y Etica publica.
B Desarrollo de la Reunién | ]
1. Verificacion del Quorum.

Ignacio Nieto Mogoll6n / Secretario de Planeacién / Secretaric Técnico del Comité -

Johan Sebastian Roa Ariza / Director de Sistemas Integrados De Gestion
Sandra Patricia Quirés Marin / Secretaria Administrativa

Diego Frank Ariza Pérez / Secretario de Hacienda

Diana Maria Duran Villar / Directora de Presupuesto

Shirley Paola Castellanos Martinez / Secretaria Tic

José Luis Nieto Garcia / Directora De Sistemas De Informacion

Sandra Liliana Bautista Escobar / Directora De Gobierno Digital
Alexander Robledo Hernandez / Jefe Oficina Juridica ‘
Carlos Alberto Roman Ochoa / Jefe Oficina de Contratacién : g
Denilson Alberto Pérez Patifio / Director de Desarrollo Ragional y Territorial |
Farid Yamid Blanco Ebrath / Director de Atencién al Ciudadano
Silvestre Olaya Pefia / Director Administrativo de Talento Humano

Briam Ferney Parra Diaz / Director de Recursos Fisicos

Responden al llamado 11 personas de los miembros del comité.

Invitado permanente con voz, pero sin voto El
Control Interno

2,

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Se lee y aprueba el orden del dia con 11 votos

3.

ga Johana Corredor Solano, Jefe Ofiéina de

Presentacion y aprobacién de solicitud de Modificacién de Estrateéia de

Racionalizacién de Tramites

i
|
!
|

El tramite certificado de existencia y representacién legal de las instituciones de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano, tenia una racionalizacion de tipo
administrativa, con una accién especifica de ampliacion de cobertura, la situacién actual
es que el tramite tiene Unicamente cobertura para los establacimientos educativos con
programas de educacién para el trabajo y el desarroiloc humano incluyendo los

establecimientos educativos oficiales y privados

media.

de educac¢n preescolar, basica vy




a4 cépiGo AP-Al-RG-111

o
VERSION 5
AC TA FECHA DE APROBACION 16/08/2017
oo ik C
béaé’) reanidre %e@u«é), PAGINA 2de2

la descripcion de la accién de mejora es: expedicion de certificados de existencia y
representacion legal para todos los establecimientos educativos tanto oficiales como
privados.

l.a propuesta es eliminar este punto ya que luego de una asesoria por parte de funcion
publica el 22 de noviembra, dicen que es un tramite modelo para todas las gobernaciones
y no se puede ni cambiar ni eliminar. El cambio del tramite depende directamente del
ministerio de educacién nacional y no dan los tiempos este afio, por lo que recomiendan
retirar este punto para cumplir con el programa de transparencia y ética publica al 100%.
$Se aprusba con 11 votos

4. Presentacion y aprobacion de solicitud de Modificacion del Programa de
Transparencia y Etica publica.

Se propone cambiar las fechas de los puntos:
1.1 actualizar el contexto interno y externo de la entidad en cada proceso, incorporando
los aspectos que pueden impactar en la materializacién de riesgos fiscales.
1.2 Actualizar la guia de administracién del riesgo, incorporando la metodologia para la
identificacion de riesgos fiscales.
1.3 Establecer metodologia de seguimiento y monitoreo de riesgos.
Del estandar 1: sistema para el control de la corrupcion y fraude (SCCF)
Y la actividad
1.1 actualizacion de la guia de gestidon del riesgo, incorporando aspectos claves
referentes a riesgos de lavados de activos y financiacion del terrorismo y financiacién
de ia proliferacion de armas de destruccidon masiva.
Del estandar 2: sistema de administracion de riesgos de lavados de activos y financiacion
del terrorismo y financiaciéon de la proliferacion de armas de destruccidn masiva
(SARLAFT/FPADM)
Se propone pasar las fechas al 30 de diciembre.

Se aprueba con 11 votos

Siendo las 11:00 AM se levanta el Comité de Gestidn y Desempefio.

FIRMA
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